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A Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), por meio do Pro-Reitoria de
Pd6s-Graduagao (PPG), e a Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte (ESMARN),
tornam publico o presente edital de selecdo para selecdo de candidatos ao Programa de
Residéncia Judicial (Pés-Graduacgao Lato Sensu), direcionadas a bacharéis em Direito.

EDITAL 01/2023
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Programa de Residéncia Judicial € um curso de pés-graduagéo lato sensu
promovido pela UFRN em convénio com a ESMARN, que se caracteriza pela formacgao
tedrica e pratica em ambiente forense, visando o aperfeicoamento profissional na atividade
judicante, com vista a proporcionar, além da formagdo académica em ambito de
especializagao, as seguintes experiéncias:

a) pesquisas juridicas atinentes aos processos judiciais em tramitagao;

b) elaboracdao de minutas completas de despachos, decisdes e sentencgas;

c) analise de peticoes, a fim de verificar a sua regularidade processual, a
documentacgao que a instrui e o fundamento juridico do pedido;

d) colaboragdo em audiéncias presididas pelo magistrado preceptor; e

e) colaboragdo em audiéncias de conciliacdo e mediacao definidas pelo magistrado
preceptor e/ou participagdo em mutirdo de conciliagao.

Art. 2° O presente processo seletivo destina-se a selegao de candidatos graduados
em curso de Direito, reconhecido pelo Ministério da Educacgao, portadores de diploma ou de
certificado de conclusdo de curso, bem como aqueles que, por ocasido da matricula,
comprovem a condigdo de graduado em Ciéncias Juridicas.

Paragrafo unico. Os graduados em instituicbes de ensino estrangeiras poderao se
inscrever no presente processo seletivo, desde que apresentem diploma devidamente
revalidado por instituicdo brasileira, nos termos do item 1.2.

Art. 3° O Mddulo R1 do Programa de Residéncia Judicial (Estudos Preparatérios)
possui 360 horas de aulas tedricas e praticas voltadas para conteudos de carater
profissionalizante e fundamental e tem por fim inserir o aluno no dominio dos temas
estruturantes do Programa de Residéncia Judicial.

Paragrafo unico. A carga horaria sera cumprida na cidade de Natal/RN, de segunda
a sexta-feira, preferencialmente no formato presencial, no horario das 18h as 21h40, na
sede da ESMARN, podendo as aulas ocorrer, ainda, nos formatos remoto e/ou hibrido, no
periodo diurno e/ou aos sabados, a critério da coordenagao do programa.

Art. 4° Ao concluir o Mdédulo R1, com aproveitamento, o aluno fara jus ao certificado
de especialista em Residéncia Judicial 1, pds-graduacéo /lato sensu, expedido pela UFRN,
com total de 360 horas.

Paragrafo unico. Ao final do Modulo R1, o aluno devera apresentar Trabalho de
Conclusado de Curso (artigo cientifico, monografia, estudo de caso ou relatério analitico de



atividades), podendo apresenta-lo em momento posterior, caso seja aprovado na selegcao
para o Médulo R2, nos termos previstos no regimento interno do programa.

DAS VAGAS

Art. 5° Serao oferecidas 60 (sessenta) vagas para o Moédulo R1 do Programa de
Residéncia Judicial, assim distribuidas:

| — 38 (trinta e oito) vagas destinadas a demanda aberta de ampla concorréncia;

Il — 10 (dez) vagas destinadas, exclusivamente, a servidores do Tribunal de Justica
do Rio Grande do Norte;

[l — 06 (seis) vagas destinadas ao atendimento de pessoas autodeclaradas pretas,
pardas ou indigenas (PPI), nos termos da Resolugdo n° 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de
14 de margo de 2023, e da Resolugdo n° 008/2022 de 21 de junho de 2022, ou para
pessoas de origem quilombola (PQ), conforme a Lei n°® 14.723, de 13 de novembro de 2023.

IV — 06 (seis) vagas destinadas a pessoas com deficiéncia (PD) nos termos da
legislagdo em vigor e segundo os termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, artigos 3° e 4°, com redagdes dadas respectivamente, pela Lei n° 13.146/2015 e
pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, ao disposto na Resolugdo n° 205/2017 -
CONSEPE/2017, na Lei n® 12.764/2012 e no art. 25, §2°, da Resolugdo 08/2022 do
CONSEPE.

Art. 6° Nao havera primazia de candidato que acumular identidades (PPP, PPI e PQ)
e condigao de pessoa com deficiéncia (PD).

Art. 7° Os candidatos optantes pelas vagas de agao afirmativas (art. 5°, incisos Il e
IV) concorrem concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

Art. 8° O preenchimento das vagas dar-se-a por meio de processo classificatorio,
obedecendo a ordem decrescente das notas finais dos candidatos que forem considerados
aptos.

Art. 9° As vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e para negros serao
distribuidas apds o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, por ordem de
classificagao no processo seletivo, entre os candidatos optantes, desde que atendam aos
requisitos minimos propostos neste edital.

Paragrafo unico. Caso nédo haja o preenchimento das vagas reservadas aos
optantes pelas modalidades PPP/PPI/PQ e PD, o remanescente sera somado as demais
vagas de ampla concorréncia.

DAS VAGAS DE AGOES AFIRMATIVAS

Art. 10 Os candidatos que optarem por participar da politica de acao afirmativa serao
definidos como optantes, obedeceréo a todas as regras constantes no Anexo V e passarao
por todas as etapas estabelecidas no art. 34 deste edital.

Art. 11 Serdo considerados negros, os candidatos que se autodeclararem pretos ou
pardos, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a veracidade da autodeclaracéo (Anexo VI)
confirmada pela Comisséo de Verificagdo Etnico-Racial designada pela UFRN, com poder
deliberativo para esse fim.

Art. 12 Serdo considerados indigenas os candidatos que apresentem cépia do
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou Declaracido de Etnia e de
Vinculo com Comunidade Indigena (Anexo VIII), assinada por uma lideranca e duas



testemunhas da comunidade indigena a qual pertence o candidato, conforme o artigo 4° da
Resolugédo Conjunta n® 005/2023-CONSEPE/CONSAD.

Art. 13 Serao considerados quilombolas os candidatos que apresentarem declaragao
de pertencimento (Anexo VIII) assinada por lideranga local ou documento da Fundagéo
Palmares reconhecendo a comunidade como remanescente de quilombo.

Art. 14 Os candidatos as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, nos termos
da lei, deverao apresentar laudo médico emitido por especialista na condigdo diagnosticada,
atestando a condigao de deficiente em consonancia ao disposto na Resolugdo n° 205/2017
— CONSEPE/2017, na Lei no 12.764/2012 e no Decreto Federal no 3.298/1999, artigos 30 e
40, com redagdes dadas, respectivamente, pela Lei no 13.146/2015 e pelo Decreto Federal
n® 5.296/2004.

§1° Resguardadas as condigbes especiais previstas em lei, os candidatos com
deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, bem como a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

§2° No ato da inscricdo, a pessoa com deficiéncia que precisar de condi¢des
diferenciadas para realizar as provas devera preencher o requerimento de atendimento
especial disponivel no formulario de solicitagdo de inscricdo e anexar o atestado médico, em
formato PDF, com a descricao de sua necessidade.

§3° A COMPERVE analisara cada requerimento e atendera a solicitacdo de
condi¢des especiais para realizagdo das provas, observando critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

DAS VAGAS DESTINADAS A
SERVIDORES DO TRIBUNAL DE JUSTICA

Art. 15 Poderao concorrer as vagas mencionadas no art. 5°, inciso Il, deste edital,
servidores do Poder Judiciario do Rio Grande do Norte, efetivos ou comissionados, que
estejam lotados em gabinetes de magistrados de 1° ou 2° grau.

§1° O candidato devera comprovar a situagdo descrita no caput deste artigo
mediante declaragdo emitida pelo Departamento de Recursos Humanos do Tribunal de
Justica no ato de sua matricula.

§2° A inscrigdo do servidor ficara condicionada ao deferimento pela Esmarn, que
apreciara se foi realizada em conformidade com as regras deste edital.

Art. 16 Nao podera se inscrever no curso, o interessado que estiver em situagao de
irregularidade em relagdo as suas obrigacbes académicas, caracterizada quando, uma vez
inscrito em evento ou curso de curta duragao anterior, com carga horaria nao superior a 60
horas-aulas:

| — ndo tenha obtido 75% de frequéncia minima em relagdo a carga horaria total da
atividade;

Il — ndo tenha apresentado trabalho final exigido por curso ou evento do qual
participou, se assim Ihe foi requerido;

[ll — tenha desistido da atividade para o qual foi inscrito, sem justificativa aceita pela
ESMARN.

Art. 17 A matricula para o curso de que trata este edital importa na adeséo integral
as regras do Regimento do Programa de Pdés-Graduacdo da ESMARN e aos demais atos
normativos dele derivados, bem como no compromisso de ressarcir o erario em caso de
desisténcia ou abandono, no valor de R$ 1.790,93 (mil, setecentos e noventa reais, noventa
e trés centavos), nos termos da Portaria n°® 29-ESMARN, de 25 de abril de 2017.



DAS INSCRICOES

Art. 18 O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
neste edital e todas as informacdes prestadas, ao solicitar inscrigdo neste processo seletivo,
serao de sua inteira responsabilidade.

§1° O candidato cuja inscrigdo no processo seletivo for solicitada por outrem assume
total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais erros que seu representante venha a cometer ao preencher o formulario de
inscrigao.

§2° A solicitagdo de inscrigdo no processo seletivo sera cancelada e sera eliminado o
candidato que usar dados de identificagao de terceiros para solicita-la.

Art. 19 A pessoa que deseja ser atendida e reconhecida pelo nome social, em
consonancia com sua identidade de género, devera preencher o requerimento de
atendimento especial disponivel no formulario de solicitagdo de inscricdo e anexar
documento que comprove sua identidade de género, em formato PDF. O requerimento sera
analisado pela COMPERVE, que atendera a solicitagdo observando critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

Art. 20 A solicitagdo de inscricdo devera ser realizada das 8h do dia 15 de janeiro
de 2024 até as 23h59 do dia 23 de fevereiro de 2024, exclusivamente no sitio eletrénico
da COMPERVE (www.comperve.ufrn.br), no qual estardo disponiveis o edital do processo
seletivo e o formulario de solicitagdo de inscricao.

§1° Apds o preenchimento integral do formulario de inscricdo, o candidato devera
imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo, no valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), até o dia 23 de fevereiro de 2024,
no local indicado na GRU, observando o horario de compensacao bancaria.

§2° No ato da inscrigdo, o candidato devera anexar, ainda, copias da documentagao
comprobatdria das atividades realizadas (Anexo |), em arquivo digital no formato PDF.

§3° O candidato que deseja concorrer as vagas de acgdes afirmativas, ou as vagas e
destinacao exclusiva, devera anexar, também, os seguintes documentos em formato PDF:

a) Para candidato negro ou pardo: declaracao étnico-racial (Anexo VI);

b) Para candidato indigena: cépia do Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (RANI) ou Declaracdo de Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena (Anexo
VIII), assinada por uma lideranca e duas testemunhas da comunidade indigena a qual
pertence;

c) Para o candidato pertencente a comunidade quilombola: declaragdo de
pertencimento (Anexo VIII) assinada por lideranga local ou documento da Fundagao
Palmares reconhecendo a comunidade como remanescente de quilombo;

d) Para pessoa com deficiéncia: requerimento, acompanhado de laudo médico
atestando a condicdo de deficiéncia e a descricdo de necessidade especial para realizar o
processo seletivo, especificando o tratamento diferenciado adequado;

e) Para o servidor do TJRN: declaragdo emitida pelo Departamento de Recursos
Humanos informando que se encontra lotado em gabinete de magistrado de 1° ou 2° grau.

Art. 21 Para solicitar sua inscricdo, o candidato devera utilizar, além do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) expedido pela Receita Federal, um dos seguintes documentos de
identificagdo:

| — Carteira expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, pelo Comando Militar,
pelo Instituto de Identificagdo, pelo Corpo de Bombeiros Militar e por érgaos fiscalizadores
(ordens ou conselhos profissionais, dentre outros), desde que contenham foto e assinatura;

Il — Passaporte;

[Il — Certificado de Reservista;

IV — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

V — Carteira Nacional de Habilitagao, contendo foto;
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VI — Documento expedido por érgao publico que, por lei federal, tenha validade como
identidade.

Art. 22 No ato do preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera
informar se deseja concorrer as vagas da politica de acdo afirmativa (PPP/PPI), as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia (PD) ou as vagas de servidores do TJRN.

Art. 23 A condicdo diferenciada para candidatos com deficiéncia sera
desconsiderada caso o pedido do requerente ndo seja efetuado no ato da solicitagdo da
inscrigao.

Art. 24 Nao cabera recurso para o indeferimento de inscricdo para vaga de agao
afirmativa para os candidatos que ndo declararem a sua condigcdo no requerimento de
inscricdo no processo seletivo.

Art. 25 O candidato podera acessar o sitio da COMPERVE (www.comperve.ufrn.br),
a partir do dia 01 de margo de 2024 e consultar a validagcédo de sua solicitagao de inscrigéo.

Paragrafo unico. O candidato cuja solicitacdo de inscricdo nao tenha sido validada
devera enviar copia do comprovante de pagamento, efetuado nos termos descritos no art.
20, §1° no periodo de 02 a 03 de margo de 2024, via e-ticket disponivel no link
http://sistemas.comperve.ufrn.br/helpdesk.

DA TAXA DE SOLICITAGAO DE INSCRICAO

Art. 26 O pagamento da taxa de solicitagdo de inscrigdo no presente processo
seletivo devera ser feito a COMPERVE, que verificara a comprovagdo do pagamento para
efeito de aceitacdo do pedido de inscrigao.

Paragrafo unico. O valor da taxa de solicitagdo de inscrigdo é intransferivel e ndo
sera devolvido em qualquer hipotese.

Art. 27 Nao sera admitido o pagamento da taxa de solicitacdo de inscricao apds a
data referida no Anexo Il do presente edital.

Art. 28 E de inteira responsabilidade do candidato a guarda do comprovante de
pagamento até a data da validagao da inscri¢gao solicitada.

Paragrafo unico. O simples agendamento bancario com o respectivo demonstrativo
nao constitui comprovacéo de pagamento da inscricdo solicitada.

Art. 29 A isencao do pagamento de taxa de solicitagcao de inscrigdo sera concedida:

| — ao participante que cursou o ensino médio, qualquer que seja a modalidade, em
escola da rede publica, devidamente comprovado;

Il — ao participante inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 11.016, de 29 de margo de 2022;

Il — mediante declaracdo de caréncia ao participante que atenda aos requisitos
contidos nos incisos | e Il, paragrafo unico, do art. 1°, da Lei n° 12.799, de 10 de abril de
2013.

Art. 30 Para as situagbes previstas no artigo anterior, o participante devera, no ato
da inscricdo, declarar a condicdo que fundamenta seu pedido de isencdo e anexar
documento comprobatério de acordo com o item escolhido (exceto para o participante que
optar pelo critério do CadUnico).

Art. 31 Para requerer a isencdo da taxa de solicitacido de inscricdo, o candidato
devera acessar o sitio www.comperve.ufrn.br, no qual estara disponivel o requerimento de
isencdo da taxa de solicitagdo de inscricao, no periodo de 15 a 31 de janeiro de 2024,
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preencher integralmente o requerimento de isengao, anexar os documentos comprobatdrios
e imprimir o comprovante de inscricdo e de solicitacdo de isengao.

Art. 32 Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo do candidato que:

| — omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

Il — fraudar e/ou falsificar as informagdes apresentadas;

Il — ndo solicitar a isengao no prazo estabelecido no art. 31 deste edital;

IV — ndo atender as condicbes de caréncia e vulnerabilidade socioeconémicas
previstas na legislacao aplicavel,

V — utilizar, na inscricdo, o Numero de Identificacao do Trabalhador (NIT) pertencente
a terceiro; ou

VI — nado obedecer ao prazo minimo de 45 dias, contados a partir da data em que foi
incluido no CadUnico, para solicitar a isencao.

Art. 33 As solicitagdes de isencéo deferidas e indeferidas serdo divulgadas no sitio
eletrénico www.comperve.ufrn.br, no dia 9 de fevereiro de 2024.

§1° As solicitagdes deferidas serdo juntadas ao processo de inscricdo do candidato.

§2° O candidato cuja solicitagédo for indeferida podera efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo até o dia 23 de fevereiro de 2024, em conformidade com o prazo ordinario de
inscrigcdes.

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 34 O processo seletivo sera constituido de 05 (cinco) etapas:

| — 12 etapa: homologacgao das inscrigoes;

Il — 22 etapa: prova tedrica de multipla escolha e de redacdo em conhecimentos
especificos (eliminatéria);

Il — 32 etapa: heteroidentificacao;

IV — 42 etapa: arguicao oral (eliminatéria); e

V — 52 etapa: prova de titulos (classificatéria).

Art. 35 As trés primeiras etapas do processo seletivo serdo conduzidas pelo Nucleo
Permanente de Concursos (COMPERVE) da UFRN, que informara em seu sitio
(www.comperve.ufrn.br) os locais de prova, procedimentos cabiveis, resultado da
homologacédo das inscrigdes solicitadas e os resultados das provas.

Art. 36 Todas as etapas do processo seletivo serdo realizadas, exclusivamente, no
municipio de Natal e eventuais despesas de deslocamento correrdo por conta do candidato,
nao cabendo qualquer possibilidade de solicitacdo de reembolso.

DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

Art. 37 Na primeira etapa do processo seletivo serdo conferidos os documentos
necessarios a inscri¢ao, constantes nos arts. 20 e 21 deste edital.

Art. 38 Nao serado aceitas solicitagbes de inscricdo sem a documentagao exigida,

com apenas parte daqueles documentos que devem ser anexados em frente e verso, com
documentacgao incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou ilegitimos.

DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Art. 39 A segunda etapa do processo seletivo, com carater multidisciplinar, sera
constituida de uma prova com 35 questdes de multipla escolha e uma redacao, podendo
envolver situagoes-problema e estudos de caso, conforme programa de conteudos (Anexo

).

Art. 40 A prova de multipla escolha contemplara os seguintes conteudos:

| — Eixo de formacao fundamental (10 questdes): antropologia, ciéncia politica, ética,
filosofia, historia, psicologia, sociologia, hermenéutica e argumentacao, todos aplicados ao
direito; e

Il — Eixo de formagao profissional (25 questbes): direito constitucional, direito
administrativo, direito penal, direito civil e direito processual civil e direito processual penal.

Art. 41 A prova de redagao exigira que o candidato produza um texto argumentativo
em prosa, segundo o padrao culto da Lingua Portuguesa escrita, primando pela coeréncia e
pela coesao, com base em uma situagdo comunicativa determinada, em um dos seguintes
géneros: artigo de opinido ou carta argumentativa.

Paragrafo unico. O texto produzido pelo candidato devera obedecer as regras
definidas no acordo ortografico da Lingua Portuguesa que entrou em vigor a partir de 1° de
janeiro de 2016.

Art. 42 Os locais e datas de realizacdo das provas serdo divulgados nos sitios da
COMPERVE (www.comperve.ufrn.br), da ESMARN (www.esmarn.tjrn.jus.br) e do Diario da
Justica eletrénico (www.diario.tjrn.jus.br).

Art. 43 A prova de conhecimentos especificos sera realizada no dia 10 de margo de
2024, com, no maximo, 4 horas de duracao.

Art. 44 O candidato com deficiéncia, cuja solicitacdo de tempo adicional tenha sido
deferida pela COMPERVE, tera uma hora a mais para a realizagdo das provas.

Art. 45 O acesso ao local de realizagcado da prova ocorrera das 12h30 as 13h (horario
oficial local).

§1° E recomendado ao candidato comparecer ao local de realizagéo da prova até 30
minutos antes do horario estabelecido para o fechamento dos portdes.

§2° O candidato que chegar depois das 13h nao tera acesso ao local de realizagdo
da prova e estara eliminado do processo seletivo.

Art. 46 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do
local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado no art. 45 deste
edital, sendo recomendado o prévio reconhecimento do local de realizagdo de provas.

Art. 47 No dia de realizacao da prova, o candidato devera usar caneta esferografica,
confeccionada em material transparente, de tinta na cor preta.

Art. 48 Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o original do
mesmo documento de identificagdo utilizado na inscricdo, salvo quando explicitamente
autorizado pela COMPERVE.

§1° Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das
provas, documento de identificagao original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha,
no maximo, 90 (noventa) dias, ocasiao em que sera submetido a identificacdo especial em
formulario proprio.

§2° Nao sera aceita carteira de estudante ou copia de documento de identificagéo,
ainda que autenticada, documento digital, nem protocolo de documento.
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Art. 49 Na primeira hora de aplicagao das provas, o candidato sera identificado por
meio das coletas de sua impressao digital e da sua assinatura na folha de presenca.

§1° O candidato devera, também, assinar a folha de respostas, a folha de redacao e
a capa do caderno de provas no espaco reservado para esse fim.

§2° Nas folhas de respostas e de redacao constardo, entre outras informacdes, o
nome do candidato, seu numero de inscricio € 0 numero do seu documento de
identificagcdo, devendo o candidato verificar se os dados impressos estao corretos.
Constatando algum erro, devera comunica-lo imediatamente ao fiscal de sala.

Art. 50 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas.

§1° Serado consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital ou com as instrugdes contidas na folha de respostas.

§2° Na folha de respostas nao serdo computadas as questbes sem marcacgao,
questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

§3° O candidato devera manusear a folha de respostas de modo que ndo seja
rasurada, dobrada ou amassada, pois ela ndo sera substituida por esses motivos.

§4° Nao sera permitido que as marcagoes na folha de respostas sejam realizadas por
outra pessoa, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse
fim, deferida pela COMPERVE.

§5° Na folha de respostas, o candidato devera marcar, exclusivamente, a opgéo que
julgar correta para cada questdo, seguindo as orientagdes nela contidas e usando caneta
esferografica de tinta na cor preta.

Art. 51 Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato portar
arma, telefone celular, relégio eletrénico ou qualquer outro tipo de aparelho eletronico,
calculadora, camera fotografica, dicionario, livro, apostila, “dicas” ou qualquer outro material
didatico do mesmo género, corretivo liquido, borracha, marca texto, lapis grafite ou lapiseira,
6culos escuros, boné, protetores auriculares.

§1° Antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem
porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagdo, telefone celular ou quaisquer
equipamentos eletrénicos desligados, sob pena de ser eliminado do processo seletivo.

§2° A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato
devera ser mantida embaixo de sua cadeira até o término de suas provas e somente podera
ser aberta fora do local de realizagdo das provas.

Art. 52 A COMPERVE néao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
durante a realizagdo das provas e podera, durante a aplicagdo do processo seletivo, fazer
vistoria em qualquer candidato, inclusive utilizando detectores de metal.

Art. 53 O envelope contendo os cadernos de prova sera aberto em cada sala de
exame na presencga dos candidatos, conforme horario estabelecido para seu inicio.

Art. 54 O tempo de duragdo da prova inclui o preenchimento da folha de respostas e
a transcri¢ao da redagao para a folha de redacgéo.

Art. 55 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para
aplicacdo da prova em razao do afastamento de candidato da sala de provas, a excecéo da
situacao prevista no art. 60.

Art. 56 O candidato s6 podera deixar a sala de prova apds periodo minimo de (02)
duas horas de seu inicio e sua inobservancia acarretara a nao corregao da prova e,
consequentemente, a eliminagcao do candidato do processo seletivo.

Art. 57 Tera sua prova anulada e estara eliminado do processo seletivo o candidato
que, durante a sua realizagao:



a) for surpreendido fornecendo e/ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) for surpreendido portando arma, telefone celular, reldgio eletrbnico ou qualquer
outro tipo de aparelho eletronico (ligado ou nao), calculadora, camera fotografica, dicionario,
livro, apostila, “dicas” ou qualquer outro material didatico do mesmo género, corretivo
liquido, borracha, lapis grafite ou lapiseira, éculos escuros, boné, protetores auriculares;

c) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de
autoridade para coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicagao das provas;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo estabelecido;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou o
caderno de provas;

g) descumprir as instru¢gdes contidas no caderno de provas e/ou na folha de
respostas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria
ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo; ou

j) nao permitir ser identificado, conforme regras estabelecidas no presente edital.

Art. 58 O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar do prédio onde estiver
realizando as provas ndo mais tera acesso ao referido local.

Art. 59 Ao retirar-se definitivamente da sala de realizagdo da segunda etapa, o
candidato devera entregar ao fiscal a folha de respostas, a folha de redagao e seu caderno
de provas.

Art. 60 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianca.

§1° A candidata lactante que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

§2° O tempo gasto pela lactante podera ser compensado até o limite de uma hora.

DOS CRITERIOS DE CORREGAO E CLASSIFICAGAO

Art. 61 A prova de conhecimentos especificos valera, no maximo, 10,0 (dez) pontos.

§1° Cada questao da prova de conhecimentos especificos tera igual valor.

§2° O calculo da nota da prova de conhecimentos especificos sera o produto obtido
entre o numero de acertos e o valor de cada questéo valida.

§3° O valor da nota da prova de conhecimentos especificos sera arredondado para
quatro casas decimais.

Art. 62 As folhas de respostas das questdes de multipla escolha serao corrigidas por
sistema eletrénico de computacgao.

Art. 63 Somente sera corrigida a prova de redacao do candidato que:

| — obtiver na prova de conhecimentos especificos, pelo menos, 50% de acertos; e

Il — inserir-se no grupo constituido por um nimero de candidatos correspondente a 3
(trés) vezes o total de vagas oferecidas, considerando-se os primeiros classificados de
acordo com a ordem decrescente do numero de acertos da prova de conhecimentos
especificos.

Paragrafo unico. A prova de redagao valera, no maximo, 10,0 (dez) pontos.

Art. 64 O numero minimo de acertos correspondente a 50% das questdes validas,
caso seja um numero decimal, sera arredondado para o numero inteiro imediatamente
superior.



Art. 65 Ocorrendo empate na ultima colocacdo dos classificados na prova de
conhecimentos especificos do grupo citado no art. 63, inciso I, deste edital, sera corrigida a
prova de redacao de todos os candidatos nessa condigao.

Art. 66 A prova de redacdo avaliara a capacidade de o candidato produzir um texto
argumentativo e sera corrigida com base nos seguintes critérios:

| — Tipo textual: conhecimento da estrutura da sequéncia argumentativa, cuja
pontuagcdo maxima sera limitada ao valor de 4,0 (quatro) pontos;

Il — Coesao: uso adequado de mecanismos coesivos, cuja pontuagdo maxima sera
limitada ao valor de 2,0 (dois) pontos;

Il — Coeréncia: adequacao a situagao de comunicagao, ao tipo e ao género textual,
cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 2,0 (dois) pontos;

IV — Modalidade escrita padrao (norma): uso adequado de recursos linguisticos em
ambitos ortografico, morfoldgico, sintatico, semantico, estilistico e pragmatico, cuja
pontuacdo maxima sera limitada ao valor de 2,0 (dois) pontos.

Art. 67 A prova de redacgio sera avaliada, isoladamente, por dois examinadores.

§1° A nota do candidato na prova de redacao sera calculada por meio do resultado
obtido pela média aritmética das notas atribuidas por cada um dos examinadores.

§2° A nota da prova de redacao, atribuida por cada examinador, assumira valores
entre 0 (zero) e 10 (dez), e sera calculada por meio do somatério da pontuagéo obtida em
cada um dos critérios definidos no art. 66 deste edital.

§3° Se as notas atribuidas pelos dois examinadores na prova de redacao divergirem
em mais de dois pontos, um terceiro examinador sera convocado para eliminar a
divergéncia.

Art. 68 Sera atribuida nota 0,0 (zero) a prova de redacgao que:

| — estiver em branco;

Il — for redigida fora do espago destinado ao texto definitivo na folha de resposta;
[ll — for redigida de forma ilegivel;

IV — for redigida com lapis grafite ou lapiseira;

V — contiver quantidade de linhas inferior ao determinado na proposta de redagao;
VI — for redigida em versos;

VII - fugir do tema ou da proposta da redacéo;

VIII — contiver identificacdo do candidato.

Art. 69 As notas da prova de redacdo serdo lancadas em folhas de avaliagdo e
processadas eletronicamente.

Art. 70 Os candidatos com deficiéncia auditiva, surdez ou com transtorno do
espectro autista terao flexibilidade na analise da prova discursiva, no que concerne a
redacdo em Lingua Portuguesa, valorizando o conteudo semantico e sintatico em detrimento
do aspecto estrutural de sua escrita, conforme Recomendagdes n° 001/2010 e n® 001/2012,
ambas do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, Lei Federal n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012, e Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

Art. 71 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) nao obtiver na prova de conhecimentos especificos, pelo menos, 50% de acertos;
b) nao estiver inserido no grupo de candidatos citado no art. 63, inciso Il, deste edital;
c) obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) na prova de redagéao;

d) identificar-se em outro espaco além daqueles reservados para esse fim;

e) preencher a folha de respostas com lapis grafite (ou lapiseira);

f) transcrever, em carater definitivo, a redagao com lapis grafite (ou lapiseira); ou

g) descumprir o estabelecido na capa do caderno de provas.



Art. 72 A nota final da 2% etapa sera obtida pelo calculo da média aritmética entre as
notas da prova de conhecimentos especificos e da prova de redacao.

DA HETEROIDENTIFICAGAO

Art. 73 A heteroidentificacdo é destinada aos candidatos optantes pelas vagas de
acoes afirmativas (PPl e PQ) aprovados na 2% etapa do presente processo seletivo.

Art. 74 O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por banca composta
por membros da Comissdo de Verificagdo da Autodeclaracdo Etnico-racial
institucionalmente designada para processos seletivos, seguindo o disposto na Resolugéo
Conjunta n°05/2023 —-CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023.

§1° A Comissdo de Verificagdo Etnico-racial sera composta por trés membros
titulares e um suplente.

§2° Todos os membros da comissdo devem ter conhecimento sobre a tematica da
promogao da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, confirmado por meio de
declaracao especifica para esse fim. Deverao, também, assinar termo de confidencialidade
relativo as informacbes que tiverem acesso em fungdo do processo e declaracdo de nao
conhecimento pessoal do candidato.

Art. 75 O procedimento ocorrera presencialmente, na sede da COMPERVE,
localizada na Avenida Senador Salgado Filho, Campus Universitario, Lagoa Nova, Nat,aI/RN,
com o candidato e os membros da Comissdo de Verificagdo da Autodeclaracdo Etnico-
racial.

Paragrafo unico. A convocagdo dos candidatos se dara por meio de edital
complementar, a ser divulgado conforme cronograma de atividades (ANEXO IlI).

Art. 76. A heteroidentificagdo de aspectos fenotipicos sera registrada em parecer
assinado por todos os membros da banca.

§ 1° O candidato sera considerado inapto a ocupar a vaga destinada as pessoas
negras por deliberagdo da maioria dos membros da banca de heteroidentificagdo, em
decisdo motivada, e passara a concorrer, caso se enquadre nas hipoteses, as vagas de
ampla concorréncia.

§ 2° Na hipotese de constatagdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

DA ARGUIGAO ORAL

Art. 77 A partir da quarta etapa, o processo seletivo sera conduzido pela ESMARN,
através de sua comissao examinadora, designada por meio da Portaria n°® 126, publicada no
DJe em 31 de outubro de 2023.

Art. 78 Na arguicao oral, de carater eliminatério, serao mensuradas as competéncias
técnica e comportamental frente as situacdes juridicas apresentadas pela comissdo de
selecdo durante a arguicdo do candidato, inclusive no tocante ao eixo de formacéao
profissional.

Art. 79 A prova de arguicao oral tera duragao total de até 30 (trinta) minutos e sera
realizada na sede da ESMARN, em horario e local divulgados em edital proprio, a ser
disponibilizado na pagina da COMPERVE (http://www.comperve.ufrn.br) e da ESMARN
(http://www.esmarn.tjrn.jus.br).

Art. 80 Apenas realizardo a prova oral os candidatos que:



| — obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos no total das
questdes validas da prova de conhecimentos especificos;

Il — obtiverem, no minimo, nota 5,0 (cinco) na prova de redacao; e

[l — estiverem inseridos no grupo correspondente ao dobro do numero de vagas
disponiveis, considerando-se os primeiros candidatos classificados na 2° etapa.

Paragrafo unico. Ocorrendo empate na ultima colocagdo da nota da 22 etapa, fardo
prova a arguicéo todos os candidatos que se encontrarem nessa condigao.

Art. 81 A arguicdo sera realizada em sessao reservada, da qual participardo o
candidato e uma comissao constituida por, no minimo, dois membros avaliadores.

Art. 82 A arguicao valera, no maximo, 10,0 (dez) pontos, e sua nota final sera o
resultado obtido pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro
avaliador.

Paragrafo unico. Serdo eliminados os candidatos que obtiverem nota final abaixo de
5,0 (cinco) pontos na prova oral.

DA PROVA DE TiTULOS

Art. 83 A avaliacdo dos titulos dos candidatos ndo eliminados na quarta etapa
(arguigao oral) sera feita pela comissdo examinadora, conforme discriminagao e pontuagao
do quadro constante no Anexo | deste edital.

Art. 84 Cabera ao candidato produzir prova documental idbnea de cada titulo por ele
apresentado.

§1° Os titulos deverao, obrigatoriamente, ser apresentados em formato digital
(arquivo PDF), em digitalizacdes dos originais ou documentos gerados por via eletrénica que
possuam mecanismo de autenticagao.

§2° A comissdo examinadora podera, a qualquer momento, solicitar ao candidato a
apresentacao do original para conferéncia.

§3° No ato da matricula, serao solicitados ao candidato os originais dos documentos
enviados na inscrigao.

Art. 85 De acordo com os valores previstos para cada titulo, sera atribuida nota de
0,00 (zero) a 10,0 (dez) pontos, sendo 10,0 (dez) a nota maxima, ainda que a pontuagao
apurada seja superior.

Paragrafo unico. Recebera nota 0,0 (zero) na prova de titulos, o candidato que nao
enviar os titulos listados no anexo | deste edital.

Art. 86 Na prova de titulos, somente serdo pontuados:

| — trabalhos e publicacdes realizados nos ultimos 05 (cinco) anos;

Il — certificados ou declaragbes dos estagios, contendo periodo e carga horaria, em
papel timbrado da instituicido com a identificagao e assinatura do responsavel.

§1° Somente serdo pontuados os artigos publicados em periddicos cientificos que
apresentarem o registro do ISSN.

§2° Resumos publicados em anais de eventos cientificos n&o serdo classificados
como periddicos cientificos.

Art. 87 O calculo da nota da prova de titulos de cada um dos candidatos resultara da
soma aritmética das notas obtidas em todos os itens que compdem o formulario de analise
curricular, tendo em conta seu valor absoluto. Havendo mais de um titulo por item ou alinea,
sera pontuado apenas uma vez.

DA NOTA FINAL



Art. 88 O resultado final sera obtido pela nota final (NF) atingida pelo candidato que
nao tenha sido eliminado em nenhuma das etapas anteriores.

Art. 89 Para o candidato ndo eliminado, a nota final (NF) serd calculada pela
seguinte formula:

NF = [ (PE x 5) + (PO x 3) + (PT x 2) ] /10, onde:

- PE ¢é a nota obtida na prova escrita;
- PO ¢é a nota obtida na prova oral; e
- PT € a nota obtida na prova de titulos.

Art. 90 Para efeito de apresentacao dos resultados da nota final, levar-se-a em conta
o arredondamento para quatro casas decimais.

Art. 91 Ocorrendo empate na nota final (NF) entre os candidatos, dar-se-a
preferéncia ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
estabelece o artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003.

Art. 92 Na hipétese de n&o haver candidato na condigdo supracitada, serd dada
preferéncia ao candidato na seguinte ordem de prioridade:

| — maior pontuagao na prova escrita;

Il — maior pontuagao na etapa de arguic¢ao oral,

[l — maior pontuacéo na prova de titulos;

IV — maior idade.

DOS RESULTADOS E RECURSOS

Art. 93 O resultado de cada etapa serd divulgado segundo o cronograma de
execucao do processo seletivo (Anexo lll), devendo o candidato consulta-lo nas paginas da
COMPERVE (www.comperve.ufrn.br), da ESMARN (www.esmarn.tjrn.jus.br) e no Diario da

Justica eletrénico (https://diario.tjrn.jus.br ).

Art. 94 Caso o candidato queira interpor recurso ao resultado de quaisquer das trés
primeiras etapas, devera acessar o endereco http://www.comperve.ufrn.br/.

Art. 95 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar
da prova de conhecimentos especificos podera fazé-lo no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas, a contar das 8h do dia seguinte a data de publicagdo do respectivo gabarito,
observando os seguintes procedimentos:

| — acessar o sitio da COMPERVE e preencher integralmente o requerimento
conforme as instrugdes nele constantes;

Il — enviar eletronicamente o requerimento e imprimir o comprovante de solicitagao.

Paragrafo unico. Os recursos referentes a prova de conhecimentos especificos
serao julgados pela banca elaboradora da COMPERVE, cujo parecer sera divulgado na data
prevista para a divulgagado do resultado da prova de conhecimentos especificos (gabarito
oficial definitivo).

Art. 96 Nao serao aceitos:
| — mais de um recurso por etapa por candidato;
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Il — recursos que estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste
edital;

IIl — recursos interpostos fora do prazo estabelecido;

IV — recursos que nao apresentem argumentacdo coerente com a questdo a que se
referem;

V — recursos que se relacionem a preenchimento incompleto, equivocado ou
incorreto da folha de respostas; ou

VI - recursos que nao sejam referentes a etapa corrente do processo seletivo.

Art. 97 Na hipdtese de alguma questdo da prova de conhecimentos especificos ser
anulada, o seu valor em pontos sera computado a todos os candidatos do certame,
independentemente de terem recorrido.

Art. 98 Nao cabera recurso contra a pontuacéo atribuida na arguigao oral.

Art. 99 O candidato que desejar interpor recurso contra a pontuagéo obtida na prova
de titulos podera fazé-lo no prazo estipulado no Anexo lll deste edital, observando o
seguinte procedimento:

| — preencher o formulario de recurso constante no Anexo IV deste edital;

Il — protocolizar o formulario na sede da ESMARN, localizada na Rua Promotor
Manoel Alves Pessoa Neto, 1000 — Candelaria, Natal/Rio Grande do Norte — CEP 59065-
555, no horario das 9h as 14h.

§1° Os recursos referentes a prova de titulos serdo julgados pela comisséo
examinadora do processo seletivo da ESMARN.

§2° Nao serdo aceitos recursos referentes a prova de titulos por meio de fax, correio
ou correio eletronico.

Art. 100 Na hipotese do recurso nao ser analisado e decidido antes da etapa
subsequente, fica assegurado ao candidato a participagdo na mesma sub judice. Em caso
de indeferimento, a participacdo na(s) etapa(s) subsequente(s) ao recurso interposto sera
devidamente cancelada.

DO SEMINARIO DE INTEGRAGCAO E ORIENTAGAO
E DA MATRICULA DOS CANDIDATOS APROVADOS

Art. 101 Apds a divulgagao do resultado final, todos os candidatos aprovados seréao
convocados a participarem do Seminario de Integragédo e Orientacao, a realizar-se na sede
da ESMARN.

Paragrafo unico. A participacdo no Seminario de Integracao e Orientagdo é requisito
obrigatério para a solicitagdo de matricula.

Art. 102 Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas, e que tenham
participado do Seminario de Integracdo e Orientacdo, deverdo acessar o edital de
convocacgao dos candidatos aprovados que estara disponivel no SIGAA, na data prevista no
cronograma (Anexo lll) e solicitar a matricula no Programa de Residéncia Judicial.

Paragrafo unico. A matricula podera ser efetuada por procurador, mediante a
apresentacdo de procuragdo com firma reconhecida e poderes especificos para tal fim.

Art. 103 Depois de solicitar a matricula no SIGAA, o candidato devera enviar os
seguintes documentos (digitalizados em formato PDF) para o e-mail prj@tjrn.jus.br:

a) Certificado de conclusdo ou diploma de graduacdo em Direito emitido por
instituicdo de ensino superior devidamente credenciada pelo MEC;

b) Cépia do documento de identidade emitido por 6rgdo publico contendo foto e
assinatura;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) expedido pela Receita Federal;
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d) Comprovante de residéncia emitido nos ultimos 30 dias;

e) Titulo de eleitor;

f) Certiddo de quitagdo eleitoral emitida pela Justica Eleitoral (disponivel em
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

g) Carteira de trabalho (CTPS) e numero do PIS;

h) Foto 3x4 emitida nos ultimos 6 meses;

i) Comprovante de reservista (para candidatos do sexo masculino);

j) Declaragao emitida pelo Departamento de Recursos Humanos do TJRN, emitida
nos 30 dias que antecedem a matricula, informando que se encontra lotado em gabinete de
magistrado de 1° ou 2° grau (para servidor do TJRN).

Art. 104 Apés a entrega dos documentos descritos no artigo anterior, os candidatos
serao convocados a comparecer a ESMARN para assinar o termo de compromisso.

Art. 105 O candidato matriculado passa a se submeter as regras do Projeto Politico
Pedagogico e Regimento Interno do Programa de Residéncia Judicial, bem como ao
Regulamento aplicavel ao corpo discente da UFRN e da ESMARN e demais atos normativos
do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte naquilo que couber.

Art. 106 As vagas ndo preenchidas no prazo estabelecido para matricula neste
edital, ou aquelas resultantes de desisténcia, poderao ser ocupadas por nova convocagao,
obedecendo a ordem classificatoria, até o prazo maximo de 10 (dez) dias letivos apds o
inicio das aulas, devendo as atividades ja realizadas serem compensadas na forma como
determina a legislagao educacional.

Paragrafo unico. A convocagao dos suplentes ocorrera por publicagao de aviso no
Diario da Justica eletronico (https://diario.tjrn.jus.br), na pagina da COMPERVE
(www.comperve.ufrn.br) e da ESMARN (http://www.esmarn.fjrn.jus.br).

Art. 107 O candidato aprovado que nao apresentar a documentacao referida no art.
103 no prazo estipulado para a matricula perdera a vaga conquistada no processo seletivo,
gerando a possibilidade de convocacgéo de suplente para ocupagéo da vaga.

Art. 108 O candidato matriculado que ndo comparecer as atividades letivas do
Programa de Residéncia Judicial no prazo de 72 horas apds a data do inicio das atividades,
salvo motivo amparado pela legislacdo educacional, sera considerado desistente e sua vaga
sera remanejada.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 109 Nao havera segunda chamada para a realizagc&o das provas.
Paragrafo unico. Sera eliminado do presente processo seletivo o candidato que
deixar de comparecer a qualquer de suas etapas.

Art. 110 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracéao falsa, ser
eliminado do processo seletivo e estar sujeito as san¢des previstas em lei.

Art. 111 A falsidade de declaragdes, detectada a qualquer tempo, acarretara a
exclusdo do candidato do processo seletivo ou do programa de residéncia judicial, sem
prejuizo dos efeitos penais e civis cabiveis.

Art. 112 Com base no artigo 207 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
a COMPERVE reserva-se o direito de manter a folha de respostas, o caderno de provas e
todo o material de aplicagdo arquivado por 60 (sessenta) dias consecutivos, contados a
partir da divulgagao do resultado do processo seletivo e, apds esse periodo, de recicla-los.


https://diario.tjrn.jus.br/
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

Art. 113 Nao serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a
terceiros, sendo garantida a protecdo dos dados pessoais de acessos nao autorizados e de
situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, em atenc&o ao disposto nos artigos 46, caput e
47 da Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Art. 114 O candidato que desejar corrigir os dados cadastrais fornecidos durante o
processo de inscricdo deverd encaminhar requerimento que justifique sua solicitacdo e
contenha copia dos documentos comprobatérios dos dados corretos.

Paragrafo unico. O requerimento podera ser enviado, eletronicamente, por meio da
abertura de um ticket no Sistema de Atendimento ao  Candidato
(http://sistemas.comperve.ufrn.br/helpdesk/).

Art. 115 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste edital serdo
analisados pela COMPERVE, pela Comissdo da ESMARN ou pela Coordenacdo do
Programa de Residéncia Judicial.
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QUADRO DE PONTUAGAO — PROVA DE TiTULOS

ATIVIDADE

PONTUACAO

| — Exercicio de cargo, emprego ou fungao publica privativa de bacharel em
Direito pelo periodo minimo de 01 (um) ano:

a) mediante admissao por concurso publico

0,75

b) mediante admissdo sem concurso publico

0,5

Il — Exercicio do magistério superior na area juridica pelo periodo minimo de 01
(um) ano:

a) mediante admissdo no corpo docente da instituicdo por concurso ou processo
seletivo de provas e/ou titulos.

0,75

b) mediante admissdo no corpo docente da instituigho sem concurso ou processo
seletivo de provas e/ou titulos.

0,30

lll - Aprovacao em concurso publico, que nao tenha sido utilizado para pontuar
nos itens | e Il

0,50

IV — Exercicio por, no minimo de 1 (um) ano, das atribuicoes de juiz leigo,
conciliador, mediador ou na prestacao de assisténcia juridica voluntaria.

0,25

V — Estagio por, no minimo, 1 (um) ano, no Poder Judiciario.

0,25

VI — Cumprimento, com aproveitamento, do componente curricular “Pratica
Académica Forense”, com carga horaria minima de 45 horas-aula.

0,15

VIl — Monitoria em curso de graduacdo em Direito por, no minimo, 6 meses ou 1

semestre letivo

a) mediante admissao por concurso publico

0,25

b) mediante admissdo sem concurso publico

0,15

VIIl — Participagao em grupo de pesquisa ou projeto de extensao devidamente|

institucionalizados pelo tempo minimo de 6 meses ou 1 semestre letivo

a) com bolsa de estudos

0,25

b) sem bolsa de estudos

0,15

IX — Participagdao em programa de iniciagdo cientifica com projeto devidamente
institucionalizado.

0,25

X — Formagao académica

a) Doutorado em Direito ou area afim 1,00
b) Mestrado em Direito ou area afim 0,75
c) Especializacdo em Direito 0,5
XI — Publicagdes juridicas ---
a) Livro na area juridica 0,75
b) Coordenagéo, organizagao ou co-autoria de livro na area juridica 0,5
c) Capitulo de livro juridico 0,5
d) Artigo em periddico juridico-cientifico 0,5
e) Resumo em evento cientifico 0,25
XIl — Exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 03 (trés) anos 0,75
TOTAL 10,0
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CONTEUDO PROGRAMATICO

| — EIXO DE FORMAGAO FUNDAMENTAL

1. Natureza e cultura.

2. O direito enquanto produto da cultura e da histoéria.

3. O conceito de politica. Politica e direito.

4. Relacgbes sociais e relagdes juridicas. Controle social e o direito. Transformagbes sociais
e direito.

5. Direito objetivo e direito subjetivo. Fontes do direito objetivo. Principios gerais de direito.
Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

6. Relacdes entre ética, direito e moral.

7. O conceito de justica. Sentido lato de justica como valor universal. Sentido estrito de
justica como valor juridico-politico. Divergéncias sobre o conteudo do conceito.

8. Hermenéutica e interpretagao: principais distingdes. Escolas e teorias hermenéuticas.
Hermenéutica e pds-positivismo. Hermenéutica juridica e argumentagao.

9. Linguagem, comunicagao juridica e argumentacao.

10. Psicologia Juridica: definigdo, objeto, area de atuagao.

Il — EIXO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. A Constituicdo: conceito, objeto, classificagdo e conteudo. Supremacia formal e material
da Constituicdo. A Constituicdo Federal de 1988: disposicdes gerais e transitorias.

2. Poder constituinte: conceito, espécies, origem, titularidade, exercicio, natureza juridica e
legitimidade. Reforma e mutacao constitucional.

3. A interpretacao constitucional. Principios interpretativos. Eficacia e aplicabilidade das
normas constitucionais.

4. Principios fundamentais. Direitos fundamentais. Direitos e garantias.

5. O estado democratico de direito. A justica constitucional: conceito e fundamentos.
Controle de constitucionalidade. Efeitos da declaracdo de inconstitucionalidade. Normas
constitucionais inconstitucionais.

6. Direitos individuais. Direitos sociais. Direitos politicos. Direitos dos estrangeiros.
Cidadania. Plebiscito. Direitos difusos e coletivos.

7. Disposicdes constitucionais republicanas no Estado brasileiro. O Estado federal brasileiro.
Os entes federativos. Intervencéo nos Estados.

8. A organizagdo dos poderes. Os mecanismos de freios e contrapesos. O Poder
Legislativo. O Poder Executivo. O Poder Judiciario.

9. O Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais. Supremo Tribunal Federal. Superior Tribunal de
Justica. Tribunais Regionais Federais e juizes federais. Tribunais e juizes do trabalho.
Tribunais e juizes eleitorais. Tribunais e juizes militares. Tribunais e juizes dos Estados:
organizacgao e competéncia. Das func¢des essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia-
Geral da Uniao, Procuradorias Gerais dos Estados, Municipios e Distrito Federal, Advocacia
e Defensoria Publica. Natureza da funcéo jurisdicional. As garantias do Poder Judiciario.
Reserva de jurisdicdo e reserva de lei. Sumula vinculante. Repercussédo geral. Conselho
Nacional de Justica: histéria, composicdo, competéncia e funcionamento. Corregedoria
Nacional. Normas relativas ao Poder Judiciario na Constituigdo do Estado do Rio Grande do
Norte.

10. Jurisdigdo constitucional. Acg¢des constitucionais tipicas: acdo direta de
inconstitucionalidade, acao direta de constitucionalidade, mandado de injuncéo, agao civil
publica, acdo popular e acdo de descumprimento de preceito fundamental.



DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios de direito administrativo. Administragdo publica. A supremacia e a
indisponibilidade do interesse publico. Ato administrativo. Fatos da administracio.
Discricionariedade administrativa.

2. Contrato administrativo. Consércios. Convénios. Contrato de gestdo. Regimes de direito
privado e de direito publico na administracdo publica. Licitacdo e processo licitatorio de
acordo com a Lei 14.131/2021. Servigo publico. Delegacdo, concessao, permissdo e
autorizagao. As parcerias publico-privadas. Teoria dos Motivos Determinantes.

3. Administragdo publica direta e indireta. Centralizacdo, descentralizacédo e
desconcentracdo. Autarquias. Fundagbes. Empresas estatais. Agéncias executivas e
reguladoras. As entidades paraestatais e o terceiro setor.

4. Limitacbes administrativas a autonomia e a propriedade privada. Tombamento e servidao.
5. Desapropriacdo. Procedimento e processo expropriatério.

6. Servidores publicos: classificagdo e espécies de vinculos com o Estado. Cargo, emprego
e funcao publica. Regime constitucional do servidor publico: acesso, ingresso, remuneragao
e subsidios, direito de greve e associagao sindical, acumulacédo de cargos, aposentadoria,
estabilidade, direitos e deveres. Agentes publicos. Lei de responsabilidade fiscal.
Responsabilidades do servidor publico. Estatuto do servidor publico estadual (LC 122/94).

7. Responsabilidade do Estado. O regime brasileiro de responsabilidade objetiva:
pressupostos de aplicabilidade, causas excludentes e atenuantes. Responsabilidade
subjetiva da administragdo. A reparagdo do dano e a responsabilidade pessoal do agente
publico.

8. Controle da administragdo publica. A administragao publica em juizo. O controle
legislativo (conceito, limites, o controle politico e o controle financeiro). Os Tribunais de
Contas (conceito, natureza, limites, recursos administrativos e judiciais). O controle judicial e
seus limites Prescricdo e decadéncia em direito administrativo. Competéncias das Varas da
Fazenda Publica e dos Juizados da Fazenda Publica, Turmas Recursais e TJIRN conforme
determinado pela Lei de Organizag¢ao Judiciaria do Estado do Rio Grande do Norte.

9. Bens publicos: definicdo e classificagao. Bens de dominio publico e bens dominicais. A
transferéncia de bens publicos: a alienagao e o uso de bem publico por particular.

10. Improbidade administrativa. Mandado de seguranca. A¢ao popular e agao civil publica.
11. O Sistema Unico de Saude: conceito. As instituicdes juridicas que compdem o Sistema
Unico de Saude, os objetivos, os principios e as diretrizes do Sistema Unico de Saude. As
competéncias do SUS.

DIREITO CIVIL

1. Lei de introdugado as normas de direito brasileiro.

2. Pessoa natural. Personalidade. Capacidade juridica e de fato. Extingdo. Auséncia.

3. Pessoa juridica. Definicdo. Elementos constitutivos. Classificacdo. Entes
despersonalizados.

4. Relacao juridica. Elementos. Objeto imediato e mediato. Bens. Classificacdo. Nocao de
patrimonio.

5. Direitos reais. Teoria geral. Posse: definigdo, caracteristicas, aquisicao, perda e efeitos.
Propriedade: conceito, aquisi¢cao, limitagdes e perda. Condominio. Propriedade resoluvel.
Propriedade fiduciaria. Propriedade intelectual. Direitos reais na coisa alheia. Fruicao:
enfiteuse, superficie, servidao, usufruto, uso e habitagdo. Aquisi¢cdo: direito do promitente
comprador. Garantia: penhor, hipoteca e anticrese.

6. Negdcio juridico. Classificacdo. Requisitos (existéncia e validade). Condi¢ao, termo e
encargo. O negdcio juridico como instrumento de colaboracdo entre os homens. Prescricao
e decadéncia.

7. Contrato. Principios. Formacao e revisao contratual. Boa fé. Distingao entre convencgao e
contrato. “Relagbes contratuais de fato”.

8. O ato ilicito e a responsabilidade subjetiva. Pressupostos da responsabilidade civil.
Exercicio de direito e suas limitagdes. Abuso de direito. Enriquecimento sem causa.



9. Direito de familia. Casamento. Unido estavel. Regime de bens. Paternidade. Filiagao
socioafetiva. Dissolugdo da sociedade conjugal e de fato. Guarda. Convivéncia familiar.
Alienacgao parental (Lei n°® 12.318/10).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Principios e garantias constitucionais do processo civil brasileiro.

2. Jurisdigdo: conceito e espécies. Competéncia. Agado: conceito, elementos e condigdes.

3. Poderes, deveres, responsabilidades e pronunciamentos do juiz.

4. Processo: pressupostos, formacao, suspensao e extingdo. Instrumentalidade do processo
e instrumentalidade das formas. Julgamento conforme o estado do processo e sistema de
valoragao das provas.

5. Tutela jurisdicional: nogbes gerais. Tutelas jurisdicionais de protecdo e satisfativas:
Antecipacgao de tutela. Tutela cautelar. Tutela inibitéria e Tutela de evidéncia.

6. Processo de conhecimento e execugao: pressupostos, formagao, suspensédo e extingao.
Processo coletivo: a tutela dos interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.
Procedimento: comum, especiais e procedimento sumarissimo dos Juizados Especiais
Civeis.

7. Fases do procedimento ordinario: petigdo inicial: requisitos, admissibilidade e inépcia da
inicial, pedido e suas espécies, cumulacdo de pedidos; resposta do réu: conceito e
classificagdo; contestacdo e reconvencao; as excegdes processuais. Saneamento do
processo e audiéncia preliminar. Fase instrutdria: a audiéncia de instrugdo e julgamento.
Fase deciséria: sentenca e coisa julgada.

8. Sistemas procedimentais dos Juizados Especiais. Leis n°® 9099/1995 e 12.153/2009.

9. A sentenga e a teoria dos precedentes judiciais. Cumprimento de sentenga: conceito,
fases procedimentais e impugnacao.

10. Recursos: principios, espécies e admissibilidade.

11. Moderna teoria do conflito. Métodos consensuais de solugcdo dos conflitos: negociagao,
conciliacdo e mediacdo. Resolugao 125/CNJ. Audiéncia de conciliagcao - art. 334, do Cadigo
de Processo Civil.

DIREITO PENAL

1. Aplicagao da lei penal. Principios fundamentais do direito penal. A lei penal no tempo, no
espaco e em relagdo as pessoas. Eficacia de sentencga estrangeira. Contagem de prazos
penais.

2. Teoria geral do delito. O conceito de delito. Elementos. Classificagdo. Sujeitos. Objeto.
Requisitos, elementos e circunstancias. Conduta punivel. Resultado. Relagédo de
causalidade. Causa superveniente e causalidade normativa na omissao. Imputagéo objetiva.
Conflito aparente de normas.

3. Tipo. Teorias. Elementos. Funcgdes. Tipicidade. Bem juridico. Crime consumado.
Tentativa. Desisténcia voluntaria. Arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime
impossivel. Crime doloso. Crime culposo. Causas de exclusao de tipicidade. Erro de tipo.

4. llicitude. Conceito. Exclusao de ilicitude. Estado de necessidade. Legitima defesa. Estrito
cumprimento do dever legal. Exercicio regular de direito. Excesso nas causas justificativas:
doloso e culposo.

5. Culpabilidade. Conceito. Teorias. Elementos. Inimputabilidade por doenca mental ou
desenvolvimento mental incompleto ou retardado. Culpabilidade diminuida. Menoridade.
Coacao irresistivel e obediéncia hierarquica. Emocédo e paixdo. Embriaguez. Erro de
proibicdo. Causas de justificagao.

6. Concurso de pessoas. Requisitos. Autoria. Espécies. Teoria do dominio do fato.
Participagao. Acessoriedade da participacdo. Concurso de pessoas em crimes omissivos.
Concurso de pessoas em crimes culposos. Punibilidade do concurso de pessoas.
Comunicabilidade das circunstancias, condicbes e elementares do crime.

7. Penas. Espécies. Regimes prisionais. Penas privativas de liberdade. Penas restritivas de
direitos. Pena de multa. Detragao. Aplicacdo da pena. Concurso de infragdes. Suspensao
condicional da pena. Livramento condicional. Efeitos da condenacio. Reabilitacao. Medidas
de seguranca. Agao penal publica. Agao penal de iniciativa privada. A¢ao penal no crime



complexo. Punibilidade. Extingado da punibilidade: causas previstas ou ndo no art. 107 do
Cddigo Penal. Efeitos.

8. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimbénio. Crimes contra a propriedade
imaterial. Crimes contra a liberdade sexual. Crimes contra a saude publica. Crimes contra a
paz publica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administracao publica.

9. Lei de execucgao penal. Crimes de menor potencial ofensivo. Crimes de drogas.

10. Crimes hediondos. Crimes contra idosos. Crimes definidos no Estatuto do
Desarmamento. Interceptacdo de comunicagdes telefénicas. Lei do crime organizado.
Crimes definidos no Codigo de Transito. Crimes de tortura. Crimes de violéncia doméstica.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Principios constitucionais do processo penal. Sistemas processuais. Aplicagdo da lei
processual. Juiz das garantias. Investigacdo criminal. Termo circunstanciado de ocorréncia.
Inquérito policial. Acordo de n&o persecucéao penal.

2. Acao penal. Conceito e condicbes. Pressupostos processuais. Acdo penal publica. Agao
penal privada. Denuncia e queixa-crime. Agao civil ex delicto. Jurisdigdo e competéncia.

3. Questdes prejudiciais. Exceg¢des. Incompatibilidades e impedimentos. Restituicdo das
coisas apreendidas. Medidas assecuratodrias. Incidente de falsidade. Incidente de insanidade
mental.

4. Provas. Conceito, objeto, classificacdo e principios. Meios de prova. Provas
inadmissiveis. Onus da prova. Sistemas de apreciagdo. Provas em espécie no Cédigo de
Processo Penal. Exame de corpo de delito, cadeia de custédia e pericias em geral.
Interrogatorio. Confissdo. Declaragbes do ofendido. Testemunhas. Reconhecimento de
pessoas e coisas. Acareacdo. Documentos. Indicios. Busca e apreensdo. Provas em
espécie na legislagdo especial. Interceptagdo telefénica. Quebra de sigilo de dados
bancarios, financeiros e fiscais. Colaboragdo premiada. Ac¢ao controlada. Infiltracao de
agentes.

5. Prisdo e medidas cautelares. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo temporaria.
Prisbes decorrentes de pronuncia e de sentenga condenatéria recorrivel. Prisdo domiciliar.
Medidas cautelares alternativas a prisdo. Liberdade proviséria e fianga.

6. Atos processuais. Conceito e classificagdo. Atos das partes, dos juizes e dos auxiliares da
justica. Citacdo. Intimagdo. Suspensdo condicional do processo. Revelia. Prazos.
Contagem.

7. Sentenca. Conceito. Requisitos. Classificagdes. Emendatio Libelli. Mutatio Libelli.
Sentencga absolutéria. Efeitos. Sentenca condenatéria. Coisa julgada.

8. Processo e procedimentos. Procedimento comum e especial. Procedimento comum:
ordinario, sumario e sumarissimo (Lei n° 9.099/95). Procedimento especial do tribunal do
juri. Outros procedimentos especiais previstos no Cédigo de Processo Penal. Procedimento
dos crimes da Lei de drogas. Procedimento dos crimes praticados mediante violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher. Procedimento dos crimes de abuso de autoridade.

9. Nulidades. Conceito. Classificacdo. Principios. Sistema legal. Nulidades em espécie.
Arguicao, saneamento e efeitos.

10. Recursos em geral. Conceitos e pressupostos. Interposicdo. Juizo de admissibilidade.
Processamento. Fungibilidade. Desisténcia. Efeitos. Extincdo. Espécies. A¢des autbnomas
de impugnacgdo. Habeas Corpus. Revisao criminal. Mandado de seguranga em matéria
criminal.
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

INSCRICOES

Atividade

Data/Periodo

Solicitagdo de inscrigbes

15 de janeiro a 23 de fevereiro de 2024

Pagamento da taxa de solicitagdo de inscri¢cao

Até 23 de fevereiro de 2024

Pedido de isengao da taxa de solicitagéo de inscricdo

15 a 31 de janeiro de 2024

Divulgagéo dos pedidos de isengéo deferidos

09 de fevereiro de 2024

12 ETAPA — HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

Atividade

Data/Periodo

Publicagcdo da homologagéo das inscrigbes deferidas

01 de marco de 2024

Periodo para interpor recurso a homologagao

Até 05 de margo de 2024

Resposta ao recurso interposto nesta etapa

07 de margo de 2024

2° ETAPA - PROVA ESC

RITA

Atividade

Data/Periodo

Publicagao do local de realizagao da prova escrita

08 de margo de 2024

Aplicacdo das provas de conhecimentos especificos e redacao

10 de margo de 2024

Divulgacgao de gabarito oficial preliminar

Uma hora apds o término da aplicagao
das provas.

Prazo para recurso contra o gabarito oficial preliminar

Até 12 de margo de 2024

Divulgagdo das respostas aos recursos contra o gabarito
oficial preliminar e resultado da prova de conhecimentos
especificos

25 de margo de 2024

Divulgacéo das notas da prova de redacao

10 de abril de 2024

Prazo para recurso contra as notas da prova de redagao

Até 12 de abril de 2024

Divulgagcdo das respostas aos recursos contra as notas da
prova de redacéo e divulgacio da lista de aprovados

22 de abril de 2024

32 ETAPA — HETEROIDENTIFICAGAO

Atividade

Data/Periodo

Convocacado dos entrevista de

heteroidentificacdo

candidatos para a

22 de abril de 2024

Entrevistas de heteroidentificacédo

A ser definido

Resultado da heteroidentificagédo

29 de abril de 2024

Prazo para recurso da heteroidentificacao

Até 01 de maio de 2024

Resposta a recurso da heteroidentificagao

03 de maio de 2024

4 ETAPA - ARGUIGAO ORAL

Atividade

Data/Periodo

Convocacgao de aprovados para 0s exames orais

06 de maio de 2024

Realizagéo da arguicao oral

09 a 14 de maio de 2024

Resultado da arguicao oral

17 de maio de 2024

52 ETAPA — PROVA DE TiTULOS

Atividade

Data/Periodo

Envio dos titulos

No ato da inscrigédo

Divulgagao das notas obtidas na prova de titulos

22 de maio de 2024

Prazo para recurso

24 de maio de 2024

Resultado dos recursos

27 de maio de 2024

6° ETAPA - RESULTADO

FINAL




Atividade Data/Periodo
Divulgacgéao do resultado final do processo seletivo 28 de maio de 2024
Periodo para interpor recurso ao resultado final Até 30 de maio de 2024
Resposta a recurso interposto nesta etapa 03 de junho de 2024
Convocacgao para Seminario de Integracao e Orientagao 03 de junho de 2024
Seminario de Integracdo e Orientacado 06 de junho de 2024
Edital de convocagao para matricula 07 de junho de 2024
Matricula dos candidatos aprovados 10 a 14 de junho de 2024
Edital de convocagao para matricula (22 chamada) 18 de junho de 2024
Matricula dos candidatos aprovados (22 chamada) 19 a 21 de junho de 2024
Inicio das aulas 01 de julho de 2024
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REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICACAO PESSOAL:

|Nome completo:

|Data de nascimento: CPF:

|Identidade: Orgéo expedidor:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

( ) Homologacéo de inscrigéo

|( ) Resultado preliminar (22 Etapa)

|( ) Resultado da prova de titulos (5% Etapa)

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Natal, / /2024.

Assinatura do (a) Candidato(a)

INSTRUCOES:

- Somente serdo analisados pela comissdo de selegcao os recursos protocolizados
dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas neste
edital.

- Os recursos deverao ser digitalizados em formato PDF.
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POLITICA DE AGOES AFIRMATIVAS — ORIENTAGOES AOS CANDIDATOS

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Seréo convocados(as) para o procedimento de heteroidentificagdo pela Comisséo de
Verificagdo Etnico-racial instituida pela Resolugdo n° 05/2023 - CONSAD, de 14 de margo de
2023. A convocacéo sera publicada em documento PDF no site da COMPERVE e da Escola da
Magistratura do Rio Grande do Norte - Esmarn. Na convocacao do candidato constara seu
numero de inscricdo ou CPF, a data, local e horario em que estes deverdo se apresentar para
realizacdo do procedimento, em sessdo publica, uma vez que € obrigatéria a presenca do
candidato. Ndo havera nova convocagao para a avaliagdo de que trata o item anterior, seja qual
for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato inscrito como pessoa
negra. Aquele que ndo comparecer na data e no local especificado na convocagao, nao podera
concorrer as vagas de agodes afirmativas.

Para pessoas negras (pretas e pardas) o procedimento das bancas de heteroidentificagao
ocorrera de forma presencial, na Sede da Comperve, localizada na Avenida Senador Salgado
Filho, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, com equipamento de filmagem, em um
momento anterior a divulgacao do resultado final, a fim de confirmar a autodeclaracido destes, de
acordo com o procedimento disposto no Capitulo | da Resolugédo n° 05/2023 - CONSAD, de 14 de
margo de 2023.

Os documentos de autodeclaracdao enviados no momento da solicitagdo de inscricdo no
processo seletivo deverdo ser repassados & Comissao de Verificacdo Etnico-racial da UFRN para
compor os procedimentos de analises das bancas de heteroidentificagdo. A autodeclaragéo sera
acompanhada de mecanismos especificos de comprovacao desta, na tentativa de coibir fraudes
no processo, conforme a Resolugdo n°® 05/2023 - CONSAD, de 14 de margo de 2023, que
regulamentou a Comissdo de Verificagdo Etnico-Racial da UFRN, responséavel por organizar as
bancas de heteroidentificacdo. Cada banca de heteroidentificacdo € composta por trés membros,
respeitando-se, sempre que possivel, a diversidade de género e cor/ragca e 0 cargo de ocupagao
na UFRN (discente, docente e técnico).

O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravagao podera ser utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos pelos(as) candidatos(as). O(A) candidato(a) que recusar
a realizagédo da gravacdo do procedimento para fins de heteroidentificacdo sera eliminado(a) do
concurso publico, dispensada a convocagao suplementar de candidatos(as) nao habilitados(as).

Para o procedimento das bancas de heteroidentificagao, a candidata ou o candidato deve
comparecer ao local indicado com:

I. O documento de identificagao utilizado;

[I. Sem maquiagem;

[ll. Sem aderecgos: 6culos escuros, boné, lengo ou outros que possam cobrir rosto, cabelos
€ pescoco;

A avaliagdo realizada pela Comissdo de Verificagdo Etnico-racial considerara,
exclusivamente, os aspectos fenotipicos, marcados pelos tracos relativos a cor da pele (preta ou
parda) e aos aspectos faciais predominantes como labios, nariz e textura do cabelo, que,
combinados ou né&o, permitirdo confirmar a autodeclaracdo. Nao sera considerado o fator
genotipico do(a) candidato(a) ou fenotipico dos parentes, para afericao da condicdo autodeclarada
pelo(a) candidato(a), conforme Art. 3° da Resolugdo n° 05/2023 - CONSAD, de 14 de margo de
2023.



O parecer relativo a condicdo racial do candidato sera proferido pela Comissdo de
Verificacdo Etnico-racial, assim que concluida a avaliagao.

Sera disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos candidatos desde que realizadas
por meio de requerimento a Comisséo de Verificacdo Etnico-racial, sem prejuizo de eventual
responsabiliza¢do por divulgagédo n&o autorizada.

Sera nomeada uma Comissao Recursal, com membros diferentes da Comissdo de
Verificagdo Etnico-racial, para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser
interpostos. Em suas decisdes, a Comissdo Recursal devera considerar a gravacdo do
procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela CEVAER e o conteudo do
recurso elaborado pelo candidato. Nao cabera recurso das decisées da Comissao Recursal.



EDITAL 001/2023 — ANEXO VI

DECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS (preencher com letra de forma):

Nome:

CPF: Data de Nascimento: / /
Curso: PROGRAMA DE RESIDENCIA JUDICIAL

Grau: PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Cidade do curso: NATAL/RN

Eu, candidato(a) no processo seletivo acima indicado, para as vagas reservadas para os
beneficiarios de agao afirmativa definida pela Lei n°® 12.711/2012 (Lei de Cotas), DECLARO que
sou (me considero): ( ) Preto(a); ou ( ) Pardo(a) e tenho ciéncia de que serei submetido(a) ao
procedimento realizado pela Banca de Heteroidentificacao, e estou sujeito(a) a perda da vaga e a

sangodes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragao.

Natal/RN, de de 2024.

ASSINATURA (conforme documento de identificag&o)



EDITAL 001/2023 — ANEXO VII

SOLICITAGAO DE RECURSO DE BANCA DE HETEROIDENTIFICAGAO

DADOS PESSOAIS (preencher com letra de forma):

Nome:

CPF: Data de Nascimento: / /
Curso: PROGRAMA DE RESIDENCIA JUDICIAL

Grau: PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Cidade do curso: NATAL/RN

Eu, candidato(a) no processo seletivo indicado acima, nas vagas reservadas para os
beneficiarios de agado afirmativa definida pela Lei n°® 12.711/2012 (Lei de Cotas), SOLICITO a
analise da Banca Recursal, tendo em vista que minha autodeclaragdo nao foi homologada.

Razdes do recurso:

Natal/RN, de de 2024.

ASSINATURA (conforme documento de identificacao)




EDITAL 001/2023 — ANEXO Vi

DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO
COM COMUNIDADE INDIGENA/QUILOMBOLA

DADOS PESSOAIS (preencher com letra de forma):

Nome:

CPF: Data de Nascimento: / /
Curso: PROGRAMA DE RESIDENCIA JUDICIAL

Grau: PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Cidade do curso: NATAL/RN

Eu, acima identificado, solicito inscricdo no processo seletivo para o Programa de
Residéncia Judicial como beneficiario de vaga destinada a ag&o afirmativa de acordo com a Lei n°
12.711/2012, DECLARO que sou indigena da etnia/povo

e que: () resido em terra indigena/quilombola () resido em area urbana.

Nome do Local / Endereco de residéncia:
Municipio: Estado:

Atengdo: € obrigatorio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente
identificada, de 1 (uma) Lideranga e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual
pertence o candidato.

NOME LEGIVEL DA LIDERANCA INDIGENA

ASSINATURA DA LIDERANGA INDIGENA

N° DA IDENTIDADE DA LIDERANCA
INDIGENA

NOME LEGIVEL DA TESTEMUNHA 1

N° DA IDENTIDADE DA TESTEMUNHA 1

ASSINATURA DA TESTEMUNHA 1

NOME LEGIVEL DA TESTEMUNHA 1

N° DA IDENTIDADE DA TESTEMUNHA 2

ASSINATURA DA TESTEMUNHA 2

Natal/RN, de de 2024.

ASSINATURA (conforme documento de identificacéo)



EDITAL 001/2023 — ANEXO IX

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu, )
inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , solicito a Comissao de Seleg¢ao do
Programa de Pés-Graduagdo em Residéncia Judicial, Edital n° , atendimento

diferenciado conforme descrito no laudo médico anexado a este requerimento.

Nestes termos, peco deferimento.

Natal/RN, de de 2024.

ASSINATURA (conforme documento de identificacéo)

Para uso da comissao de selegdo

( ) DEFERIDO () INDEFERIDO
Data: Motivo do indeferimento:
Local:

Assinatura dos membros da Comissao




EDITAL 001/2023 — ANEXO X

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE
TAXA DE SOLICITAGAO DE INSCRICAO

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE SOLICITAGCAO DE INSCRICAO

Processo Seletivo para o Programa de Residéncia Judicial — Edital n°

O/A candidato(a) abaixo identificado(a), amparado(a) pelo Decreto Federal n.9
6.593/2008, de 2 de outubro de 2008, requer que lhe seja concedida isengdo do pagamento da
taxa de inscrigdo no processo seletivo acima descrito.

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

NOME:
N° CadUnico: CPF:
DADOS ECONOMICOS DA RENDA FAMILIAR
(OBRIGATORIO)

O/A candidato(a) declara, sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes da

sua inscricdo, serem verdadeiras as informacdes.

DOCUMENTOS ANEXADOS AO REQUERIMENTO

() Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico

Natal/RN, de de 2024.

ASSINATURA (conforme documento de identificacao)



EDITAL 001/2023 — ANEXO Xl

DECLARAGAO DE BAIXA RENDA

Eu, , portador(a)

da cédula de identidade n° e CPF n° ,

residente na
(enderegco completo), na cidade de , declaro, para fins de

inscricdo no processo seletivo do Programa de Residéncia Judicial, promovido pela UFRN e
ESMARN, que a minha renda mensal familiar ndo ultrapassa o valor de 3 (trés) salarios minimos,
atendendo, assim, a condi¢cao de baixa renda e estando apto a ser isento da taxa de inscrigcio.
Certifico ainda que as informacbes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou ciente de

que qualquer declaragao falsa implica nas penalidades previstas na lei.

Natal/RN, de de 2024.

ASSINATURA (conforme documento de identificacao)
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