MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI

EDITAL N° 06/2026 - EAJ/UFRN
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO TECNICO EM VETERINARIA NA
MODALIDADE CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), por meio da Escola Agricola de Jundiai (EAJ),
torna publico o Processo Seletivo para o Curso Técnico Concomitante em Veterinaria, de acordo com as
condig¢des definidas neste Edital.

Para impugnacao deste edital, qualquer pessoa interessada podera apresentar pedido de impugnacao do Edital
devidamente fundamentado no prazo previsto no cronograma, mediante abertura de um ticket no Sistema de
Atendimento ao Candidato, disponivel no endereco: https://helpdesk.comperve.ufrn.br/.

- DAS VAGAS

1.1. Serdo ofertadas 18 vagas para entrada regular no Curso Técnico em Veterinaria. O curso serd ofertado
na modalidade Concomitante ao Ensino Médio e as vagas correspondem a entrada no 2° semestre letivo de
2026.

11 - DO PROCESSO SELETIVO E DO CURSO

2.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pelo Nucleo Permanente de Concursos
(Comperve) da UFRN.
2.2. O curso técnico de nivel médio em Veterinaria, na modalidade concomitante, funcionara em Tempo

Parcial, no turno vespertino.

2.3. As vagas foram distribuidas em conformidade com a Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012 (Lei de
Cotas), alterada pela Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016, bem como pelo Decreto n° 7.824, de 11 de
outubro de 2012, com altera¢des do Decreto n® 9.034, de 20 de abril de 2017, e pelas Portarias Normativas n°
18/2012 e n® 9/2017 do MEC.

2.3.1. Poderao se inscrever no processo seletivo os candidatos que estejam regularmente matriculados no 1°,
2° ou 3° ano do Ensino Médio no ano letivo de 2026.

2.4, Do total de vagas oferecidas, 50% serdo reservadas a candidatos que temham cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas em cursos regulares ou na modalidade de
Educagdo de Jovens e Adultos (EJA).

2.4.1. Serdo consideradas escolas publicas as institui¢des de ensino definidas no Inciso I do caput do art.19
da Lein® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

2.4.2. Dentro das vagas reservadas, 50% serao destinadas a candidatos com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita, nos termos do art. 2° da Portaria Normativa n° 18/2012 do
MEC.

2.5. Niao se enquadram como escolas publicas e, portanto, ndo permitem que os egressos se beneficiem das
vagas reservadas pelas Leis de Cotas, as institui¢des:

I. Particulares em sentido estrito, comunitarias, confessionais ou filantropicas, mesmo gratuitas ou
quando o estudante tenha recebido bolsa integral;

1L Criadas ou incorporadas pelo poder publico, mas mantidas ou administradas pelo setor privado;



I1I. Estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder publico de outro pais; ou
Iv. Que, por qualquer outra razdo, ndo se enquadrem na definicdo do item 2.4.1 deste edital.

2.6. Do total de vagas oferecidas sera atribuido, em carater exclusivamente classificatorio, o argumento de
inclusdo da agricultura familiar, correspondente a um acréscimo de 20% (vinte por cento) na nota final do
candidato no processo seletivo.

2.6.1. Terao direito ao argumento de inclusdo da agricultura familiar aqueles candidatos que comprovarem,
cumulativamente, o atendimento aos seguintes critérios:

I. O préprio candidato ou sua familia ndo poderdo deter, a qualquer titulo, area maior do que 4 (quatro)
modulos fiscais, ressalvado o disposto no paragrafo unico deste item;
II.  Utilizar predominantemente mao de obra da propria familia nas atividades economicas do seu
estabelecimento ou empreendimento;

I1I. Ter renda familiar predominantemente originada de atividades econdmicas vinculadas ao proprio
estabelecimento ou empreendimento;

Iv. Pertencer a um dos grupos: silvicultores, aquicultores, extrativistas ou pescadores;

V. Apresentar, no ato da inscri¢do, documentacdo comprobatoria acompanhada da Autodeclaragdo

constante no Anexo II deste edital.

Paragrafo nico. Povos indigenas, integrantes de comunidades remanescentes de quilombos rurais e demais
povos e comunidades tradicionais ficam dispensados do atendimento ao critério previsto no inciso I, em
conformidade com a Lei N° 11.326, de 24 de julho de 2006, e a Lei N° 12.512, de 14 de outubro de 2011.

2.6.1.1. A documentagdo comprobatoria exigida consiste em, no minimo, um dos seguintes documentos,
devendo ser apresentada juntamente com a Autodeclaragdo (Anexo II):

a. Declaragdo de Aptidao ao Pronaf (DAP) ativa ou Cadastro Nacional da Agricultura Familiar (CAF);

b. Declaragdo emitida por sindicato de trabalhadores rurais, colonia de pescadores ou associagdo
comunitaria reconhecida, devidamente assinada por seu representante legal;

c. Comprovante de inscri¢do no Registro Geral da Pesca (RGP), para pescadores e aquicultores; e/ou

d. Documentos fiscais que evidenciem a atividade econdmica vinculada a agricultura familiar.

2.6.1.1.1. Nos casos em que o candidato for menor de 18 anos, a Autodeclaragdo constante no Anexo 11
devera ser assinada pelo responsavel legal, podendo também ser assinada pelo candidato em sinal de ciéncia.
Nesse caso, deve ser anexado documento que comprove a filiagdo ou tutela.

2.6.2. Terdo direito ao argumento de inclusdo da agricultura familiar todos os candidatos que comprovarem
as condigdes estabelecidas no item 2.6.1, independentemente da modalidade de ensino cursada ou da opcdo
por reserva de vagas.

2.7. Os candidatos com deficiéncia poderdo concorrer a vaga destinada a este grupo na ampla concorréncia
segundo a RESOLUCAO N° 248/2021 — CONSEPE/UFRN, de 19 de outubro de 2021, que institui grupo
suplementar de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos cursos técnicos de nivel médio da UFRN
(AC/PCD).

I1I - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.1. A inscri¢do do candidato implicara a aceitagdo total e incondicional das disposigdes, normas e
instrugdes constantes neste Edital.

3.2. As inscrigdes serdo realizadas a partir das 8h00min do dia 1° de junho de 2026 até as 23h59min do
dia 3 de julho de 2026, mediante preenchimento do formulario de inscrigdo disponivel no sitio
https://www.comperve.ufrn.br, devendo o candidato realizar o envio de declaragdo ou comprovante de
matricula que ateste estar regularmente matriculado no 1°, 2° ou 3° ano do Ensino Médio, bem como

apresentar o historico escolar nos termos item 4.1.

3.2.1. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
documento de identificacdo (conforme definido no subitem 3.2.1.1 deste Edital) e preencher todos os campos
do Formulario de Inscrigao.


https://www.comperve.ufrn.br/

3.2.1.1. Para efeito de inscricao, serao considerados documentos de identificagao:

a. Carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares,
pelos Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por o6rgdos fiscalizadores
(ordens, conselhos, etc.);

Passaporte;

Certificado de Reservista;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

Carteira Nacional de Habilitacdo;

Carteiras funcionais do Ministério Publico ou expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, tenham
validade como identidade; ou

I N

g. Serdo aceitos os documentos digitais devidamente designados como de identificacdo pela legislacao
vigente, atentando-se que a CTPS nd3o se enquadra como documento de identificagdo valido na
modalidade digital.

3.2.2. No ato da inscricdo, o candidato deverd informar as médias finais obtidas nos componentes
curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica referentes ao 9° ano do Ensino Fundamental.

3.2.3. Os candidatos oriundos da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) ou de modalidades equivalentes
deverdo apresentar documentacdo oficial que permita a identificacdo das médias finais dos componentes
curriculares exigidos neste edital.

3.3. Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao.

3.4. Todas as informagdes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo, serdo de sua
inteira responsabilidade.

3.5. O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando
com as consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a cometer ao preencher o Formulario de
Inscrigao.

3.5.1. O candidato que agir de ma fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estara sujeito as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de
1979, sera eliminado da selegdo e podera responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras
san¢des legais.

3.6. Tera a sua inscri¢do cancelada e sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que usar dados de
identificag@o de terceiros para realizar a sua inscrigao.

3.7.  Cada candidato tera direito apenas a uma inscricao.

3.8. Os candidatos que sejam agricultores, pequenos e médios produtores, pescadores, aquicultores,

assentados e trabalhadores rurais, ou sejam dependentes destes, deverdo informar a sua condi¢ao no formulario
de inscrigao.
3.9. Nao serdo aceitas solicitagdes de inscricdo com informagéo incompleta.

3.10. O candidato aprovado devera apresentar, no momento da efetivagdo da Matricula na UFRN, o
historico escolar do Ensino Fundamental, sendo de sua inteira responsabilidade garantir a concordancia das
informagdes referentes as médias finais dos componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica do
9° ano do Ensino Fundamental, informadas no ato da inscri¢do, com aquelas constantes no histdrico escolar,
sob pena de perda da vaga.

IV - DA SELECAO

4.1. A selegdo sera realizada por meio da analise do desempenho escolar nos componentes curriculares de
Lingua Portuguesa ou Portugués e Matematica, ou disciplinas equivalentes, referentes ao 9° ano do Ensino
Fundamental. Para os candidatos oriundos da Educa¢ao de Jovens e Adultos (EJA), serdo consideradas as
médias equivalentes constantes na documentacdo escolar apresentada. As demais equiparacdes seguirdo o
disposto na tabela constante no Anexo III deste edital.



V- DA RESERVA DE VAGAS

5.1. O preenchimento das vagas contemplard primeiramente a classificacdo geral de todos os candidatos
por notas, independentemente de modalidade de concorréncia, e, apds essa, os candidatos ndo classificados
dentro da ampla concorréncia serdo classificados nas modalidades de reservas de vagas que se inscreveram.
5.2. As vagas reservadas em func@o da implantagdo do Sistema de Reserva de Vagas serdo preenchidas de
acordo com o quantitativo informado no Anexo I deste edital e segundo a ordem de classificagdo conforme a
disposicdo decrescente das Notas Finais dos candidatos dentro de cada um dos grupos de inscritos
especificadas no quadro a seguir de acordo com o art. 14 da Portaria n°® 2.027 de 16 de novembro de 2023
(MEC):

Grupo Requisitos

LB PPI Candidato egresso de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salério
- minimo per capita, que se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas;

LB Q Candidato egresso de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salério
- minimo per capita, que se autodeclarem quilombolas;

LB PCD Candidato egresso de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salério
- minimo per capita, que sejam pessoas com deficiéncia;

LB EP Candidato egresso de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salério
- minimo per capita;

LI PPI Candidato egresso de escola publica, independentemente de renda, que se autodeclarem pretos,
- pardos ou indigenas;

LI Q Candidato egresso de escola publica, independentemente de renda, que se autodeclarem
- quilombolas;

LI PCD Candidato egresso de escola publica, independentemente de renda, que sejam pessoas com
- deficiéncia;

LI EP Candidato egresso de escola publica, independentemente de renda;

AC/PCD Ampla Concorréncia - Pessoa com deficiéncia;

AC Ampla Concorréncia

5.3. A ordem de ocupagdo das vagas obedecera ao determinado na Portaria no 2.027/2023 - MEC de
acordo com o Anexo V.

5.3.1. A sistematica de preenchimento de vagas contemplara primeiramente a classificacao geral de todos os
candidatos por notas, independentemente da modalidade de concorréncia, e, posteriormente, a classificacdo
dos candidatos para as vagas reservadas de acordo com a agdo afirmativa baseada na Lei de Cotas.



5.3.2. Os candidatos que concorram as vagas reservadas, que na classificacdo geral tenham nota para serem
selecionados dentro do numero de vagas ofertadas por curso, turno e local de oferta da instituigdo, serdo
classificados na modalidade de ampla concorréncia.

5.3.3. Os candidatos que concorram as vagas reservadas e ndo sejam selecionados nos termos do subitem
5.3.2 serdo classificados na seguinte ordem:

L integralmente em escola publica, independentemente de renda;

II. integralmente em escola publica, independentemente de renda, que sejam pessoas com deficiéncia;

1. integralmente em escola publica, independentemente de renda, que se autodeclarem quilombolas;

IV. integralmente em escola publica, independentemente de renda, que se autodeclarem pretos, pardos ou
indigenas;

V. integralmente em escola ptblica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um)salario- minimo
per capita;

VL integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario- minimo

per capita, que sejam pessoas com deficiéncia;
VII.  integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario- minimo
per capita, que se autodeclarem quilombolas; e
VIII. integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario- minimo
per capita, que se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas.
5.4. No caso de ndo preenchimento das vagas segundo os critérios estabelecidos no subitem 5.3.3, as
remanescentes deverdo ser destinadas, primeiramente, a autodeclarados pretos, pardos, indigenas e
quilombolas ou a pessoas com deficiéncia e, posteriormente, ocupadas por candidatos que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escola publica.
5.5. Apoés a aplicagdo do item 5.4, ndo havendo mais candidatos que optaram por concorrer na agao
afirmativa relativa a Lei de Cotas, as vagas restantes serdo disponibilizadas aos candidatos da ampla
concorréncia.
5.6. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas destinadas ao Sistema de Reserva de Vagas e que
ndo forem selecionados, terdo assegurado o direito de concorrer as demais vagas.
5.7.  Nao havendo o preenchimento completo das vagas reservadas pelo Sistema de Reserva de Vagas pelos
candidatos dos Grupos LB_PPL, LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI PPI, LI Q, LI PCD, LI EP ¢ AC/PCD as vagas
remanescentes serdo preenchidas por candidatos ndo inscritos nas reservas.
5.8. Para efeito de apresentagdo dos resultados das Notas Finais, levar-se-4 em conta o arredondamento
para quatro casas decimais.
5.9. Ocorrendo empate na Nota Final (NF) entre os candidatos, serfo utilizados os critérios de desempate
especificados abaixo.
5.9.1. Idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o artigo 27, paragrafo tinico, da Lei n° 10.741,
de 1° de outubro de 2003.
5.9.2. Persistindo o empate, serd dada preferéncia, na ordem de prioridade a seguir, ao candidato que:

a. apresentar a maior média em lingua portuguesa ou portugués;

b. menor renda familiar, de acordo com informagdo fornecida no Formulario de Inscricio a ser

comprovada no ato de matricula, em conformidade com a Lei 13.184, de 4 de novembro de 2015;
c. tiver maior idade.

5.10.  Durante o periodo de inscrigdo o candidato podera alterar os dados de inscri¢do, bem como efetuar o
seu cancelamento.

5.10.1. Nao ¢ permitido solicitar mudanca de grupo ou desisténcia de agdo afirmativa apos a inscri¢do,
cabendo exclusivamente ao candidato analisar, com extrema atengao, os requisitos e documentos exigidos para
cada modalidade de concorréncia e verificar a opgao em que se enquadra.

5.11.  Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada agdo afirmativa e
que ndo conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da matricula, mesmo que a nota obtida
seja suficiente para que o candidato consiga aprovagdo em outro grupo de concorréncia.

VI - DA RESERVA PARA EGRESSOS(AS) DE ESCOLA PUBLICA

6.1. A EAJ/UFRN adotara as ag¢des afirmativas previstas na Lei n® 12.711/2012 (Lei de Cotas), em suas



regulamentacdes e alteragdes, bem como na Portaria Normativa n°® 2.027/2023 — MEC e no Decreto n°
11.781/2023.

6.2. A responsabilidade pela comprovagdo da autodeclaracdo e pelo cumprimento dos requisitos para as
acOes afirmativas € integralmente do candidato.

6.3. O candidato que se declarar beneficidrio de uma acdo afirmativa e que ndo conseguir apresentar a
comprovagdo necessaria, no momento da matricula, perdera o direito a vaga na agao afirmativa.

6.4. A qualquer tempo que seja acatada dentincia fundamentada sobre a utilizagdo das agdes afirmativas, o
candidato ou aluno podera ser convocado para entrevista por comissdo constituida pela EAJ/UFRN
exclusivamente para este fim.

6.5.  Para concorréncia a politica de cotas, os candidatos deverdo contemplar as exigéncias a seguir:

6.5.1. CURSOU INTEGRALMENTE O ENSINO FUNDAMENTAL EM
ESCOLA PUBLICA (LB_PPI; LB_Q; LB_PCD; LB_EP; LI PPI; LI Q; LI PCDe LI EP)

6.5.1.1. Para efeito de aplicacdo da acdo afirmativa estabelecida na Lei n® 12.711/2012 (Lei de Cotas), sdo
consideradas escolas publicas as institui¢des de ensino criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo
poder publico brasileiro, da rede municipal, estadual ou federal.

6.5.1.2. O candidato devera comprovar que estudou todos os anos do ensino fundamental em escola da rede
publica de ensino brasileira.

6.5.2. RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1(UM) SALARIO
MINIMO (LB_PPI; LB _Q; LB _PCD e LB_EP)

6.5.2.1. Para efeito de aplicac¢do da agdo afirmativa estabelecida na Lei n° 12.711/2012 referente ao critério de
renda, somente poderdo concorrer a essas vagas reservadas os candidatos egressos de escola publica e que
comprovarem renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo.

6.5.3. AUTODECLARADOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS (LB_PPI e LI PPI)

6.5.3.1. Para efeito de aplicacdo da acdo afirmativa estabelecida na Lei n® 12.711/2012 referente ao critério
étnico-racial para pretos, pardos ou indigenas, somente poderdo concorrer a essas vagas reservadas os
candidatos egressos de escola publica e que se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas, sujeitando-se a
perda da vaga na lista e a sangdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracao.

6.5.3.1.1. O direito as vagas destinadas a candidatos autodeclarados pretos e pardos serd confirmado
mediante procedimento de heteroidentificacéo realizado por comissdo constituida para esse fim.

6.5.3.1.2. Os candidatos autodeclarados indigenas deverdo apresentar declaracdo de pertencimento
étnico emitida e assinada por lideranga indigena reconhecida pela respectiva comunidade, conforme
orientagdes constantes do edital de matricula que sera divulgado junto ao resultado final deste certame, ndo se
submetendo ao procedimento de heteroidentificacao.

6.5.4. QUILOMBOLAS (LB _ QeLI_Q)

6.5.4.1. Para efeito de aplicagdo da agdo afirmativa estabelecida na Lei n°® 12.711/2012 referente ao critério
étnico-racial para quilombolas, somente poderdo concorrer a essas vagas reservadas os candidatos egressos de
escola publica e que se autodeclararem quilombolas, sujeitando-se a perda da vaga na lista e a sangdes penais
eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracéo.

6.5.4.2. Os candidatos autodeclarados quilombolas deverdo apresentar declaragdo de pertencimento
quilombola emitida e assinada por lideranga da comunidade quilombola, conforme orientagdes constantes
edital de matricula que serd divulgado junto ao resultado final deste certame, ndo se submetendo ao
procedimento de heteroidentificacao.

6.5.5. PESSOA COM DEFICIENCIA

6.5.5.1. Somente poderd concorrer as vagas para pessoas com defici€ncia, nos termos da Resolugdo n°
248/2021 — CONSEPE/UFRN, aquelas pessoas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao
plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢cdes com as demais pessoas.

6.5.5.2. Para concorrer as vagas previstas para pessoas com deficiéncia, o candidato deve se enquadrar nas
categorias discriminadas na Lei n° 12.764/2012, na Lei n° 13.146/2015, na Lei n° 14.126/2021 (com as
consideragdes dispostas no decreto complementar n° 10.654/2021), na Lei n® 14.768/2023 e no Decreto n°
3.298/1999 (com a redag@o dada pelo Decreto n°® 5.296/2004).

6.5.5.3. Poderdo ocupar as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia os candidatos que apresentem
condigdes alinhadas com o conceito de deficiéncia apresentado no art. 2° da Lei n® 13.146/2015.



6.5.5.4. Nao poderao concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia os candidatos com

deformidades estéticas, transtornos de aprendizagem (tais como dislexia e discalculia), Transtorno de Déficit

de Atengdo/Hiperatividade ou outros transtornos mentais/psiquitricos, bem como quaisquer outros quadros

que nao se configuram como condig@o de deficiéncia conforme estabelecido na legislagdo vigente.
6.5.5.5. Todo candidato que seja convocado para ocupar vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera

entregar o(s) documento(s) comprobatorio(s), conforme cada condi¢ao, do seguinte modo:
I. Candidatos com Deficiéncia Fisica:

a.

Laudo médico nos ultimos 12 (doze) meses, que devera ser assinado por um médico
ortopedista, neurologista ou reumatologista, contendo na descrigdo clinica o tipo e grau da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome
legivel, carimbo, assinatura, especializacdo ¢ CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

II. Candidatos com Deficiéncia Intelectual:

a.

Laudo médico, que devera ser assinado por um médico psiquiatra ou neurologista, contendo
na descrigdo clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas ¢ fungdes do desenvolvimento
afetadas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome
legivel, carimbo, assinatura, especializagdo ¢ CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

II1I. Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva:

a.

Laudo médico, que devera ser assinado por um médico otorrinolaringologista, contendo na
descri¢do clinica o tipo e grau da perda auditiva, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa
da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM
ou RMS do médico que forneceu o laudo; e

Exame de Audiometria, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual conste o nome legivel,
carimbo, especializagdo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que
realizou o exame. A audiometria apenas serd aceita se acompanhada de laudo médico.

IV. Candidatos com Deficiéncia Visual:

a.

Laudo médico, obtido nos ultimos 12 (doze) meses, que deverd ser assinado por um médico
oftalmologista, contendo na descri¢do clinica o tipo e grau da deficiéncia, em que conste a
acuidade visual (e a medida do campo visual nos casos que forem pertinentes) com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura
¢ CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo;

Exame de medida do campo visual nos casos que houver alteragcdes dessa natureza, realizado
nos ultimos 12 (doze) meses. Deve conter ainda o nome legivel, carimbo, especializagdo,
assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.

V. Candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA):

a.

Laudo médico, que devera ser assinado por um médico psiquiatra ou neurologista, contendo
na descri¢do clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas e fungdes do desenvolvimento
afetadas com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga (CID). Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagio e CRM
ou RMS do médico que forneceu o laudo.

VI. Candidatos com Deficiéncia Multipla:

a.

Laudos médicos, que deverdo ser assinados por médicos oftalmologistas e
otorrinolaringologistas, contendo na descrig¢@o clinica o tipo e grau das deficiéncias e as areas
e fungdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia aos codigos



correspondentes da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como as provaveis
causas das deficiéncias. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo
e CRM ou RMS dos médicos que forneceram os laudos.

b. Exame oftalmolégico, nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos 12 (doze)
meses, em que conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos que houver
alteracOes dessa natureza. Deve conter ainda o nome legivel, carimbo, especializagdo,
assinatura ¢ CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.

c. Exame de audiometria, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual conste o nome legivel,
carimbo, especializacdo, assinatura e numero do conselho de classe do profissional que
realizou o exame. A audiometria apenas sera aceita se acompanhada de laudo médico.

VII - DA CLASSIFICACAO

7.1.  No caso de o candidato ter cursado os componentes curriculares de forma subdividida, devera ser
informada a média aritmética simples das notas das disciplinas correspondentes. Exemplos:
I.  Gramatica (nota 8,0), Redagdo (nota 9,0) e Literatura (nota 9,5), em substituicdo a Lingua Portuguesa
ou Portugués, resultando em: (8,0 + 9,0 +9,5)/3 = §,83;
II.  Algebra (nota 8,0), Geometria (nota 9,0) e Aritmética (nota 9,5), em substitui¢io a Matematica,
resultando em: (8,0 + 9,0 +9,5)/3 = §,83.
7.2. A Nota Final (NF) do candidato, utilizada para fins de classificacdo, correspondera a média aritmética
simples entre as médias finais dos componentes curriculares de Lingua Portuguesa ou Portugués e Matematica
referentes ao 9° ano do Ensino Fundamental.
7.3. A Nota Final (NF) sera calculada de acordo com a seguinte féormula: NF = (LP + MAT)/2
Em que:

LP = média final de Lingua Portuguesa ou Portugués; MAT = média final de Matematica.
7.4. Para efeito de apresentacdo dos resultados, a Nota Final sera expressa com até quatro casas decimais.

VIII - DOS RESULTADOS

8.1. Os candidatos classificados, deverdo efetuar suas matriculas em local e prazo estabelecidos em Edital
de Matricula e Remanejamento para Candidatos Classificados no Processo Seletivo para Escola Agricola de
Jundiai, a ser publicado no dia da divulgacdo do resultado final do Processo Seletivo.
8.2. O Resultado Preliminar do certame serd divulgado na data provavel de 10 de julho de 2026, ¢ o
Resultado Final do certame serd divulgado na data provavel de 15 de julho de 2026.

8.3. O candidato com deficiéncia, se classificado no processo, devera submeter-se a inspecao médica
promovida por Pericia Médica Singular da UFRN, composta por equipe multiprofissional que analisara a
qualifica¢do do candidato como deficiente, nos termos da Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015, do Art. 43 do
Decreto n°® 3.298/1999, e suas alteragdes, e da Simula no 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), mediante
agendamento prévio.

8.3.1. O parecer da equipe terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente, ou
ndo, e seu respectivo grau.

8.3.2. O candidato que ndo for considerado com deficiéncia pela Pericia Médica Singular da UFRN, nos
termos do Decreto no 3.298/1999, e suas alteracdes, € da Simula n° 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ),
serd reconduzido para ampla concorréncia deste Processo Seletivo, sendo convocado o proximo candidato com
deficiéncia.

8.3.3. O ndo comparecimento a convocagdo supramencionada acarretard a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

8.3.4. O candidato devera comparecer a Pericia Médica Singular da UFRN munido de documento de
identifica¢do e laudo médico que ateste o tipo de deficiéncia em que se enquadra, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

8.3.5. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

8.4. O candidato autodeclarado preto ou pardo, que esteja concorrendo a uma vaga reservada de grupo



étnico-racial, se classificado, devera submeter-se ao procedimento de heteroidentifica¢do, que sera realizado
pela Banca de Heteroidentificagao.

8.4.1. A heteroidentificagdo de candidatos é o processo de verificacdo das caracteristicas fenotipicas,
complementar a condi¢do autodeclarada pelo candidato.

8.4.2. Como aspectos fenotipicos do candidato, entende-se o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que, combinados ou ndo,
permitirdo confirmar a autodeclaragdo.

8.4.3. Nao serdo considerados quaisquer registros comprobatorios de ancestralidade no momento da
heteroidentificacdo como critério para identificacdo étnico-racial.

8.4.4. Nao serdo considerados documentos prévios que identifiquem caracteristicas fenotipicas do candidato
em momentos diferentes da heteroidentificagao.

8.4.5. No caso do parecer da Banca de Heteroidentificagdo indicar que ndo foram identificados no candidato
os aspectos fenotipicos de pessoa preta ou parda, o candidato serd reconduzido para ampla concorréncia do
processo seletivo.

8.4.6. Nao sera permitido ao candidato participar da Banca de Heteroidentificagdo por meio de procuragao.
8.4.7. O candidato que ndo se apresentar a Banca de Heteroidentificacdo sera considerado excluido do
processo seletivo.

8.5. O candidato autodeclarado indigena, que esteja concorrendo a uma vaga reservada de grupo
étnico-racial, se classificado, devera comprovar sua condi¢ao por meio de documentagdo exigida no Edital de
matricula, a ser publicado no dia da divulgacao do resultado final do Processo Seletivo.

8.6. O candidato autodeclarado quilombola, que esteja concorrendo a uma vaga reservada de grupo
étnico-racial, se classificado, devera comprovar sua condi¢ao por meio de documentagdo exigida no Edital de
matricula, a ser publicado no dia da divulgagao do resultado final do Processo Seletivo.

8.7. O candidato que precisar de esclarecimentos quanto aos resultados preliminar e final, podera fazer
consulta 8 COMPERVE, em até 48 horas apos a divulgacdo dos respectivos resultados, mediante abertura de
ticket, no enderego: https://helpdesk.comperve.ufrn.br/.

IX - DAS MATRICULAS

9.1.  As matriculas da primeira chamada ocorrerdo em periodo a ser divulgado em edital especifico para a
matricula.

9.2. As matriculas ocorrerdo de forma remota ¢ o endereco eletronico de envio dos documentos sera
disponibilizado em edital especifico para a matricula.

9.3. O edital referente ao processo de matricula sera divulgado junto ao resultado final do processo
seletivo.

X - DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL

10.1. A Coordenacao de Politicas Estudantis da Escola Agricola de Jundiai-EAJ/UFRN publicara Editais
referentes ao processo seletivo dos auxilios de Assisténcia Estudantil, destinados a alunos regularmente
matriculados nos cursos técnicos e que atendam a condicao de discente prioritario no cadastro inico da UFRN
(SIGAA).

10.2.  Os Editais de Assisténcia Estudantil da EAJ-UFRN para o semestre letivo 2026.2 serdo publicados na

pagina da EAJ no SIGAA, no endereco eletronico
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?1d=351.
XI - DO INICIO DAS AULAS

11.1. O periodo letivo sera iniciado em 10/08/2026.

11.2. Na primeira semana de atividades letivas os ingressantes terdo acesso a capacitacdo no uso de
plataformas virtuais de aprendizagem, inclusive o SIGAA, plataforma institucional e apresentagdo dos cursos
pelas suas respectivas coordenagoes.


https://helpdesk.comperve.ufrn.br/
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?id=351

XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Caso surjam dividas acerca do certame, os candidatos poderdo sand-las por meio dos seguintes
contatos:
12.1.1 Secretaria Escolar: (84) 3342-2297 (ramal 221)

12.1.2 Endereco eletronico: secretariadaeaj@yahoo.com.br

12.2.  Os candidatos aprovados que ja possuam vinculo ativo em curso técnico na Escola Agricola de Jundiai
(EAJ/UFRN) deverdo optar por um dos vinculos, em analogia com o Art. 305 da Resolugdo n°
016/2023-CONSEPE/UFRN, de 04 de julho de 2023, que determina o cancelamento automatico do vinculo
anterior em caso de matricula em um novo curso. Dessa forma, a efetivacao da matricula no novo curso
resultara no cancelamento do vinculo com o curso anteriormente frequentado.

12.3. Considerando que o curso ¢ ofertado na modalidade concomitante ao Ensino Médio, a expedi¢ao do
diploma de Técnico em Veterinaria estara condicionada a comprovagdo da conclusdao do Ensino Médio pelo
estudante.

12.3.1. Para fins de emissdo do diploma, o concluinte devera entregar na Secretaria Escolar da EAJ/UFRN
copia do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e do respectivo Historico Escolar.

12.3.2. O diploma somente serd emitido apos a apresentagdo e validagdo da documentacdo prevista no
subitem anterior pela Secretaria Escolar da EAJ/UFRN.

12.4.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo da Escola Agricola de Jundiai e/ou substitutos
regimentais.

Macaiba/RN, 21 de maio de 2026.

Ivan Max Freire de Lacerda
Diretor da EAJ/UFRN


mailto:secretariadaeaj@yahoo.com.br

ANEXO I - QUADRO DEMONSTRATIVO REFERENTE A RESERVA DE VAGAS

CODIGO

CURSO

VAGAS POR GRUPO

LB_PPI

LB Q

LB_PCD

LB_EP

LI_PPI

LI Q

LI_PCD

LI_EP

AC/PCD

AC

TOTAL

101

TECNICO EM
VETERINARIA

18




ANEXO II - AUTODECLARACAO DE AGRICULTURA FAMILIAR

Eu, , portador do RG n°

e CPF n° residente e domiciliado em

, ha qualidade de:

() Candidato (quando maior de 18 anos)
() Responsavel legal pelo candidato
nascido em __/ / ,RGn°, CPF n° ,

DECLARO, sob as penas da lei, para fins de participagdo no processo seletivo regido pelo Edital n® 06/2026,
que:

1. Eu e/ou minha familia ndo detemos, a qualquer titulo, Area maior que 4 (quatro) modulos fiscais,
salvo se pertencente a povos indigenas, comunidades quilombolas ou demais povos ¢ comunidades tradicionais;
2. Utilizo predominantemente mao de obra da propria familia nas atividades econdmicas
desenvolvidas no estabelecimento ou empreendimento familiar;

3. A renda familiar é predominantemente originada das atividades econdmicas vinculadas ao referido
estabelecimento ou empreendimento;

4, Pertencemos a um dos grupos de agricultores familiares definidos pela legislacdo: silvicultores,
aquicultores, extrativistas ou pescadores;

5. Estou ciente de que a presente Autodeclaracdo devera ser apresentada juntamente com a
documentac¢ao comprobatoria exigida no item 2.6.1.1 do edital;

6. Reconheco que a falsidade de informacdes implicard na anulagdo do beneficio e nas sancées legais
cabiveis.

Local e Data:

Assinatura do candidato maior de 18 anos

ouU

Assinatura do responsavel legal

Assinatura do candidato menor de idade (opcional, para ciéncia)



ANEXO III - CONVERGENCIA DE CONCEITOS EM NOTAS EDITAL N° 06/2026 DE SELECAO
PARA CURSOS CONCOMITANTES DA EAJ/UFRN - 2026.2

MEDIA UNICA NO HISTORICO

Repetir as médias no formulario
Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) — Supletivo. | de inscrigdo sem qualquer

prejuizo no processo de selecdo.

OBS: se as médias niio estiverem no padrio de 0,0 a 10,0, realizar a equivaléncia conforme tabela a
seguir:

CONCEITOS CONVERSAO EM NOTA
A 9,5
B 7,5
C 5,5
PLENAMENTE SATISFATORIO (PS) 7,5
ALUNO SUFICIENTE (AS) 7,5
PROGRESSAO SATISFATORIA PLENA (PSP) 7,5
EXCELENTE (EX) OTIMO (OT) 9,5
PROGRESSAO SATISFATORIA COM 9.5
APROFUNDAMENTO (PSA)

DISCIPLINAS E AREAS DO CONHECIMENTO

AREAS DO NO FORMULARIO DE INSCRICAO DA
CONHECIMENTO/DISCIPLINAS EAJ/UFRN

Linguagens, Cédigos e suas

. Lingua Portuguesa
Tecnologias

Matematica e suas Tecnologias Matematica




ANEXO IV - CRONOGRAMA

EVENTOS

PERIODO

Periodo de Impugnagao

De 19 a 22 de maio de 2026

Inscrigdes

1° de junho a 3 de julho de 2026

Resultado preliminar

10 de julho de 2026

Interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar

48 horas apés a divulgacdo do respectivo
resultado

Resultado Final e publica¢ao do Edital de Matricula e
Remanejamento a partir de:

15 de julho de 2026

Periodo de Matriculas (primeira chamada)

Sera informado em edital especifico a ser langado
junto ao resultado final

Inicio das Aulas

10 de agosto de 2026




ANEXO V — ORDEM DE PREENCHIMENTO DAS VAGAS NAO OCUPADAS

1? etapa: As vagas serdo preenchidas segundo os critérios estabelecidos no subitem 5.3.

2% etapa: As vagas remanescentes serao preenchidas segundo os critérios estabelecidos nos subitens 5.4 e 5.5, conforme a modalidade de concorréncia com vaga

ndo ocupada e na ordem indicada no quadro a seguir:

Sobra de vaga 1% vai para 2% vai para 3 vai para 4? vai para 5" vai para 6" vai para 77 vai para E por ultimo

LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI Q LI_PCD LI_EP AC
LB Q LB_PPI LB_PCD LB_EP LI_PPI LI Q LI_PCD LI_EP AC
LB_PCD LB_PPI LB_Q LB_EP LI_PPI LI Q LI_PCD LI_EP AC
LB _EP LB_PPI LB_Q LB_PCD LI_PPI LI Q LI_PCD LI_EP AC
LI_PPI LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI Q LI_PCD LI_EP AC

LI Q LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_PCD LI_EP AC

LI _PCD LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI Q LI_EP AC
LI_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI Q LI_PCD AC
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