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NOTA INFORMATIVA 
 

 

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, por meio deste, torna público o calendário 
atualizado, referente ao Edital nº 087/2022-PROGESP, publicado no DOU nº 165, de 30 de 
agosto de 2022, parte integrante do concurso público para provimento de cargos técnico-
administrativos em educação desta instituição. 
 

CALENDÁRIO – EDITAL 087/2023 (*) 

EVENTO 
DATA 

PREVISTA 

Divulgação do resultado da prova prática e expectativa de respostas 
(cargo código 108). Abertura do formulário de recurso 

14/08 

Encerramento do prazo para interposição de recurso (cargo código 108) 16/08 

Envio dos recursos aos examinadores  17/08 

Divulgação das respostas aos recursos  25/08 

Divulgação do resultado final preliminar (cargo código 108) 29/08 

Convocação de candidatos para heteroidentificação (cargo código 108) 19/08 

Realização das entrevistas de heteroidentificação (cargo código 108) 31/08 

Divulgação do resultado das entrevistas de heteroidentificação (cargo 
código 108) 

01/09 

Interposição de recursos contra o resultado das entrevistas de 
heteroidentificação (cargo código 108) 

02/09 

Respostas aos recursos interpostos contra o resultado das entrevistas de 
heteroidentificação (cargo código 108) 

04/09 

Resultado final definitivo  04/09 
(*) Publicado no DOU nº 152, de 10/08/2023 

 

 
Natal/RN, 10 de agosto de 2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


